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gedriickt bedeutet dies, konkrete Erfahrungen
mit der Volkshochschule und eine Beschaftigung
mit ihr gehen mit besseren Image-Werten Hand
in Hand. Dabei handelt es sich um ein nicht
selbstverstandliches Phanomen.

Allein bei der Modernitat bewerten die Befrag-
ten insgesamt die Volkshochschule mit 19 Pro-
zent etwas hesser als die bisherigen Kursbesu-
cherlnnen. Bei Wissenschaftlichkeit ist diese —
negative — Diskrepanz jedoch erheblich ausge-
pragt. 43 Prozent der Befragten beurteilen die
Volkshochschule als ,wissenschaftlich”, wah-
rend dies nur 31 Prozent der bisherigen Besu-
cherlnnen und auch nur 37 Prozent der kiinftigen
Besucherinnen tun. Bei ,anspruchsvoll” gibt es
keine nennenswerten Unterschiede zwischen
den Befragten insgesamt und den bhisherigen
und kiinftigen Kursbesucherlnnen.

ROBERT STREIBEL

Bei allen anderen Image-Dimensionen kommt
dagegen die Volkshochschule bei ihren bisheri-
gen und ihren kiinftigen Kursbesucherlnnen
deutlich besser weg als bei den Befragten ins-
gesamt. Allerdings fiihrt der tatsdchliche Kurs-
besuch im Vergleich zu jenen, die sich mit der
Absicht tragen, einen Kurs zu besuchen, zu
einem leichten Image-Verlust. W

Anmerkung:

" Stichwort Image in Ginther Endruweit, Gisela Tromms-
dorf (Hrsg.): Worterbuch der Soziologie. Bd. 2, Stuttgart
1989, S. 183.

Im ndchsten Heft: Image-Differenzierung nach
sozialen Gruppen.

DIE MULTIKULTURELLE
GESELLSCHAFT ALS
HERAUSFORDERUNG

35. internationale Salzburger Gesprache fir
Leiter in der Erwachsenenbildung

Der Verband Osterreichischer Volks-

hochschulen (VOV) hat 1992 zum 35. Mal
die ,Salzburger Gesprache fir Leiter in der Er-
wachsenenbildung” organisiert. Sie fanden wie
bisher, aber zum letzten Mal, im Bildungszen-
trum des VOV, Haus Rif, vom 26. Juli bis 1. Au-
gust statt.
Durch die Flichtlingsstrome, die Wanderungs-
bewegungen und die Xenophobie war es mehr
als naheliegend, als Generalthema fiir diese

6

,Salzburger Gespréache” die Herausforderungen,
die sich durch die multikulturelle Gesellschaft
ergeben, zu wahlen. Eine Bestdtigung fur die
Wahl dieses Themas lieferte das rege Interesse,
denn immerhin waren 62 Teilnehmer/innen aus
elf europaischen und auRereuropdischen L&n-
dern nach Salzburg gekommen. Die Leitung hat-
ten — wie in den letzten Jahren — Dr. Ursula
Knittler-Lux, Dr. Erich Leichtenmiiller und
Dr. Ewald Presker tber.
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Nationalratsprésident Dr. Heinz Fischer.

Fiir das Einleitungsreferat konnte der Prasident
des Nationalrates, Dr. Heinz Fischer, gewon-
nen werden. Da die multikulturelle Gesellschaft
zu einem eminent politischen Thema geworden
ist, sei es notwendig, sagte Fischer, einen Dia-
log mit Menschen, die in der Bildungsarbeit tétig
sind, zu fiihren, der mdglicherweise fiir beide
Seiten niitzlich sein kdnnte.

An den Beginn seiner Ausfiihrungen stellte
Fischer stellvertretend fiir das rauher werdende
politische Klima eine markante Aussage eines
Politikers gegen die multikulturelle Gesellschaft.
.Die multikulturelle Gesellschaft dhnelt eher der
Hélle als dem Paradies”, so die Worte des Chefs
der Legia Nord, Umberto Bossi.

Die Diskussion Uber die Herausforderung des
ausgehenden zwanzigsten Jahrhunderts wird
nach Fischer auf zwei Ebenen gefiihrt, einer ab-
strakten kulturphilosophischen Ebene, die wich-
tige Orientierungen vorgebe, und auf einer rea-
len, aktuellen Ebene. Antworten fiir aktuelle Po-
litik konnten jedoch nur dann verniinftige Losun-
gen darstellen, wenn beide ,Ebenen” im Auge
behalten wiirden. ,In den Landern, wo das Zu-
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sammenleben von Menschen unterschiedlicher
Herkunft, Nation und Religion zu Problemen auf
dem Bildungs- und Wohnungssektor gefiihrt hat,
gibt es viele Menschen mit einer humanisti-
schen Einstellung. Jeder, der nun auf die Proble-
me hinweist, wird sofort als Auslanderfeind
betrachtet. Andererseits werden nicht wenige,
die humanistisch eingestellt sind, als Phanta-
sten hingestellt, deren Politik ins Chaos fiihren
wiirde.”

Die Wahrheit liegt fiir Fischer nicht in der Mitte,
sondern in der Betrachtung von beiden Seiten,
wobei die Akzeptanz in der Bevolkerung nicht
aus den Augen verloren werden diirfe. Die Ak-
zeptanz stelle eine Grenze dar, ,die verschieb-
bar, verdnderbar ist”, betont Fischer.

Die Menschheitsgeschichte biete eine Reihe
von Beispielen fiir den Aufbau und Untergang
von multikulturellen Gesellschaften: die romi-
sche Gesellschaft, die mittelalterliche Geschich-
te und die 6sterreich-ungarische Monarchie sind
nur einige Beispiele. Auch die amerikanische
Gesellschaft ist als eine multikulturelle Gesell-
schaft zu betrachten, denn zwischen 1920 und
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1980 sind an die 30 Millionen Menschen in die
Vereinigten Staaten von Amerika eingewandert.
,Durch die Mobilitat des 20. Jahrhunderts ist ei-
ne andere Form des Zusammenlebens nicht
mehr durchfiihrbar”, umrei3t Fischer die politi-
sche Realitat.

Der kritische Punkt ist erreicht

Mit aktuellen Zahlen stellt Fischer den Bezug zur
gsterreichischen Situation her: ,In Osterreich le-
ben 540.000 Auslander, das sind fast 7 Prozent
der Gesamtbevélkerung. Rund 380.000 stehen
im ArbeitsprozeR. Weitere 60.000 bis 100.000
Auslander leben illegal im Land. Wir merken,
dal8 der Punkt erreicht ist, an dem Diskussionen
beginnen, die leicht fiir politische Agitation ver-
wendet werden kénnen.

Wenn dieser kritische Punkt in Osterreich
konstatiert wird, muf3 gleichzeitig grundséatzlich
Position bezogen werden. Migration bedeutet
das Aufeinanderwirken verschiedener Kulturen.
Neuartiges trifft aufeinander. Unterschiedliche
Traditionen sind zur Koexistenz, zum Nebenein-
ander gezwungen.” Auf die Beispiele aus der
Menschheitsgeschichte zurtickkommend, erin-
nert Fischer daran, da3 die Griechen, was das
Zusammenleben mit Menschen aus unter-
schiedlichen Kulturkreisen betreffe, kein Vorbild
sein konnten, denn fiir die Griechen waren die
Auslander ,Barbaroi”, im Laufe der Geschichte
wurde diese Bezeichnung dann zu Barbaren ver-
allgemeinert.

Bei Immanuel Kant hingegen kdnnten Anleihen
genommen werden, denn Kant habe die Proble-
me angesprochen und zu systematisieren be-
gonnen. Verallgemeinernd kann als seine
SchluBfolgerung die Feststellung gelten, dal
ohne Bereitschaft zum Kennenlernen viele Ent-
deckungen nicht gemacht worden wéren.

Fiir die Migration unseres Jahrhunderts sind je-
doch keine Studienwiinsche, sondern soziale
Zwangslagen ausschlaggebend. Zu einem Pro-
blem werden diese Migrationsstréme erst dann,
wenn sie einen quantitativen Charakter bekom-

men. ,Der High-Tech-geschulte Japaner, die am
Mozarteum ausgebildete S&ngerin werden nicht
als Problem wahrgenommen.” Wohlstand und
Prosperitat sind nicht der Schliissel fiir alle Pro-
bleme, aber eine Voraussetzung. Gleichzeitig
misse jedoch festgestellt werden, so Fischer,
dalk der hohe Lebensstandard nicht gleichbe-
deutend mit mehr Toleranz sei, denn die Be-
firchtungen, etwas zu verlieren, etwas abgeben
zu miissen, spitzen das Problem nur weiter zu.
Die weiteren Schritte der europdischen Integra-
tion bedingen eine Mobilitat der Menschen, und
der Kontakt mit fremden Sprachen und Kulturen
wird zunehmen.

In Osterreich sind zwischen 1945 und 1992
2,1 Millionen Menschen aufgenommen worden
— 700.000 davon blieben im Land. Im gleichen
Zeitraum kamen 1,65 Millionen Menschen als
Arbeitskrafte, von denen 1,2 Millionen Oster-
reich als ihre neue Heimat wahlten. Anderer-
seits gingen 500.000 Osterreicher/innen ins
Ausland. Diese Zahlen haben in den letzten Mo-
naten praktische Bedeutung gewonnen. ,Die
jingste Vergangenheit zwingt uns, uns damit
auseinanderzusetzen und es geniigt nicht, Lo-
sungen zu finden, die moralisch richtig, aber bei
Menschen nicht durchgesetzt werden kdnnen”,
postuliert Fischer ein Axiom der Osterreichi-
schen Politik.

Pessimismus ist nicht am Platz

Angesichts dieser Gefahr, da3 die Biirger ihre
Umgebung nicht mehr als ,.ihre Welt” erkennen,
miikten sich Politiker — so Fischer — die Féhigkeit
bewahren, eine Politik zu machen, die es erlau-
be, andere Menschen aufzunehmen, gleichzeitig
jedoch die Wanderungen so in Grenzen zu hal-
ten, daR die Gegner nicht zu nationalistischen
Positionen getrieben werden. Diese realistische
Politik sei eine Notwendigkeit, damit ,wir” nicht
von nationalistischen Strdmungen hinwegge-
schwemmt werden wiirden.

AbschlieRend will Fischer keinem Pessimismus
huldigen: ,Das Problem ist weitgehend nicht
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gelost — aber nicht unlésbhar. Man kann sich nur
auf dem Weg zur richtigen Lésung befinden. Dis-
kussionen wie jene bei den ,Salzburger Ge-
sprachen” konnen mithelfen. ,Wegmarken fir
diese Ldsung aufzuzeigen”, schlielt Fischer sei-
nen Vortrag.

Historische Vergleiche und
ihre Grenzen

Kurt Meissner (Deutschland) erinnerte in ei-
nem Diskussionsbeitrag zum Referat Fischers
daran, daf geschichtliche Vergleiche zwar inter-
essant seien, aber nicht immer die Vergleichbar-
keit gegeben sei. Das Rémische Reich habe zwar
verschiedene Nationalitdten unter einem Dach
versammelt, doch handelte es sich dabei um das
Ergebnis von kriegerischen Eroberungen. Nicht
viel anders verhalte es sich mit den mittelalterli-
chen Reichen. Amerika hingegen sei anders zu
sehen, doch dort sei das entscheidende Integra-
tionsproblem der Schwarzen noch immer nicht
geldst. Durch die extreme soziale Vernachl&ssi-
gung bestehe heute die ,Chance”, dal% die Ver-
elendungstheorie von Karl Marx in Amerika Rea-
litdt wird. Amerika sei aber auch ein Beispiel,
wie Integration gliicken kdnne, wenn zum Bei-
spiel das Leben im ,spezifischen Kiez, um es
berlinerisch zu sagen, betrachtet wird”. Die Be-
deutung der Religion in dieser Auseinanderset-
zung will Meissner angesichts der fundamenta-
listischen Stromungen hoher veranschlagt wis-
sen, als dies im Referat zum Ausdruck gekom-
men sei. (In seinem Diskussionsheitrag pflichtet
Fischer dieser Einschatzung bei: ,Die wahre
Grenze in Europa ist die ehemalige Grenze zwi-
schen ost- und westromischem Reich.”)

Die Reaktionen auf das Referat von Heinz
Fischer waren sehr unterschiedlich. Wahrend
Emil Rado (GroRbritannien) sich sehr erfreut
zeigte, daR es in Osterreich Politiker gebe, die
mithelfen, Lésungen zu finden (,Wenn bei uns
Politiker sprechen, dann spitzen sie die Gegen-
stande zu, diese Rede hat sich wohltuend von
dieser Praxis unterschieden.”), kritisierte Ella
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Lutchmayer (GroRbritannien) die Tatsache, dal$
von Auslandern immer nur als Problem die Rede
sei: ,Am Vormittag habe ich mehr als 25 Mal das
Wort Problem gezahlt, ich bin eine Immigrantin
und ich sehe mich nicht als Problem. Warum re-
den wir tiber Fremde immer nur in Form von Pro-
blemen? Die Menschen sollten die Wahl haben,
fir welche Kultur sie sich entscheiden wollen.”

Gerechtigkeit statt Gleichheit

Hans Furrer (Schweiz) griff in seinem Beitrag
die von Fischer angeschnittene soziale Kompo-
nente des Migrationsproblems auf: ,Ein Univer-
sitdtsprofessor ist durch Zuwanderer zum Bei-
spiel auf dem Wohnungsmarkt nicht so bedroht
wie ein kleiner Angestellter. Die Einwanderer,
die jetzt kommen, haben eine andere Hautfarbe,
eine andere Kultur, daher eskalieren die Prable-
me, denn wir haben bereits jetzt mit den hier le-
benden Gruppen Probleme.”

Als Postulat fiir die aktuelle Diskussion wollte
Furrer nicht ,Gleichheit”, sondern ,Gerechtig-
keit” verwirklicht wissen. ,Das Recht auf Ver-
schiedenheit muR bestehen bleiben. So wie die
Minderheiten miissen auch die Lander der Drit-
ten Welt das Recht auf verschiedene Entwick-
lungswege haben.”

Dieses Recht auf Verschiedenheit sah Fischer in
seiner Antwort auf Furrers Beitrag durch die Ent-
wicklung der letzten Jahre aktualisiert. Die For-
derung nach dem Recht auf Verschiedenheit
hange mit der forcierten Entwicklung der eu-
ropdischen Integration zusammen. ,Die Zeit der
grolen Européer waren die flinfziger Jahre. In
der Folge blieb die Entwicklung bei einem Euro-
pa der Sechs und der Neun stecken. Die lber-
machtige Konkurrenz durch die Vereinigten
Staaten und Japan und das europdische Min-
derwertigkeitsgeftihl haben dann in einem Ruck
einen Prozel der Einigung eingeleitet. Dadurch
ist ein Sog entstanden. Dies blieb nicht wider-
spruchslos. Regionalismus, das Recht auf Ver-
schiedenheit wurde wichtiger. Dies ist zum Tell
auch ein Generationsproblem. Fritz Robak, ein
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Vertreter der Kroaten in Osterreich, war ein Ver-
fechter der Integration. Die ndchste Generation
ist jedoch auf Gegenkurs. Die jiingere Genera-
tion will sich nicht assimilieren, die neue Gene-
ration geht an die Probleme anders heran. Ich
habe Sympathie fiir diesen Regionalismus.”

.Gesamtstaatlichkeit
in den Genen?”

Konkret auf die dsterreichische Situation ging
Robert Streibel (Osterreich) ein. ,Man kann zur
Kirche unterschiedliche Positionen haben, aber
in der laufenden Fltichtlingsdebatte kinnen alle
fortschrittlich denkenden Menschen nur froh
sein, dal es die Caritas gibt. Wenn wir eine Re-
de des Caritas-Prasidenten horen, dann drangt
sich die Frage auf, ob hier das Erbe des Begriffs
der Solidaritat, der in der Sozialdemokratie lan-
ge Tradition hatte, jetzt nur mehr von dieser
kirchlichen Organisation verwaltet wird.”

In der Diskussion schnitt Fischer die rasante Ent-
wicklung von nationalistischen Strdmungen an.

10

.Ich war mehrmals in Jugoslawien in den siebzi-
ger Jahren und habe nicht den Eindruck gewon-
nen, dal8 es dort Probleme gibt. In atemberau-
bender Geschwindigkeit war es wenige Jahre
spater pldtzlich das Wichtigste, ob jemand Slo-
wene oder Serbe ist.

Vor einem Jahr hat Dubcek bei der Erdffnung der
Salzburger Festspiele gemeint: Die Gesamt-
staatlichkeit von Slowaken und Tschechen liegt
in den Genen. Nach einem Jahr ist von diesen
Genen nichts mehr (brig. Zusammenfassend
mul ich den Eindruck gewinnen, dal® wir blind
waren flir das, was passiert.”

Zur Frage der verlorenen Solidaritdt der Sozial-
demokratie rdumte Fischer ein, dald es — so sehr
er die Position teile — nicht moglich sei, gegen
den Strom zu schwimmen, um erst dann, wenn
man weggeschwemmt wird, zu versuchen, Halt
zu finden. Fischer erinnert an das Wort von Vik-
tor Adler, das er zwar nicht fiir richtig halte, bei
dem aber ,ein kleines Broserl Wahrheit” zu fin-
den sei: Lieber mit den Massen irren, als gegen
die Massen recht behalten.
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.Man kann in das groRRte Unheil hineinschlittern.
Wenn der Faden abgerissen ist, wenn die Rat-
tenfénger erfolgreich waren, dann ist es doppelt
und dreifach schwer. Mit der Politik der hehren
Grundsatze bekdmen wir gute Zensuren. Was
aber passiert dann? Werden gewisse Politiker
nicht Dankschreiben schicken, dafd wir ihnen die
Leute zutreiben, daf sie nur das Schiirzerl auf-
halten miissen, um die Wahler aufzufangen. Ich
habe Verstandnis fiir Befiirworter der multikultu-
rellen Gesellschaft, und es darf auch keine Riick-
sichtnahme auf schrille Stimmen genommen
werden, die ein generelles STOP verlangen. Ei-
nes ist klar: 1997 kdnnen wir dann nicht mehr die
Geschichte zurtickschrauben. Die, die das nicht
mehr mittragen wollen, haben wir verloren. Ein
Manuskript kann ich neu schreiben, wegwerfen,
aber die Geschichte kann ich nicht neu schrei-
ben. Die Grundsétze sind klar, aber der Faden
des Responses, des Verstandenwerdens, der
darf nicht verlorengehen, denn manchmal ist die
Stromung so stark, dal§ das Seil reif3t.”

Fir Jorg Wollenberg (Deutschland), der sich
an Adolf Braun hélt (,Ich bin gegen die Mehr-
heit, aber kann mich nicht fiir die Minderheit
entscheiden.”), ist der neue Nationalismus ein
Produkt der Armut, nicht des Stolzes, ,denn die
Russen sind in Polen so unerwiinscht wie ein
Pdle bei uns”.

Volkshochschule in der Funktion
eines Anwalts

Fir Josef Foschepoth (Deutschland) mu3 ein
Politiker Krisenmanagement betreiben und brau-
che daher kurzfristige Erfolge. Der Pddagoge sei
hingegen in einer anderen Situation: Er miisse
sich zum Anwalt von Individuen machen, wenn
diese benachteiligt sind. Die Arbeit in der Volks-
hochschule ist die Arbeit von Anwélten. ,Men-
schen kommen zu mir und ich mochte sie for-
dern, ihnen die Mittel zur Emanzipation geben:
Sprache, Kulturtechniken. An diesem Punkt kom-
men Politik und Bildung in Konflikt, denn Bildung
muf sich zum Anwalt der Menschen auch gegen
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die Politik machen. Bildung soll Identitatsfin-
dung ermdglichen und nicht vorschreiben, wie
diese Identitdt auszusehen hat.” Die Hinwen-
dung zum Nationalismus in ehemaligen kommu-
nistischen Landern sieht Foschepoth als eine
Riickbesinnung. ,Das ist das einzige, das fir die-
se Menschen identitatsstiftend ist. Zu hoffen
bleibt nur, da dies nicht zu einer Bedrohung fiir
den Frieden in Europa wird.”

Abschlieend merkte Fischer an, dafl er nicht
auf alle Fragen Antworten wisse. Das Zusam-
menleben von Menschen unterschiedlicher Kul-
turen sei zu bejahen und die Probleme, ,.ich bitte
um Verzeihung fir dieses Wort”, kénnen nicht in
Luft aufgeldst werden. Als Antwart in Richtung
von Chava Tidar (Israel), die fir die Gesell-
schaften die Wahl zwischen Salatschiissel oder
Schmelztiegel sieht, lieR Fischer keinen Zweifel
offen: ,Wo wir es beeinflussen konnen, dort
gebe ich der Salatschiissel gegeniiber dem
Schmelztiegel den Vorzug!”

Was tun?

Die Frage nach dem ,Was tun?” versucht Fischer
mit drei konkreten Handlungsanweisungen zu
beantworten: ,Erstens mul der Rechtspopulis-
mus ohne Geifer in seiner Nacktheit und Bruta-
litdt dargestellt und analysiert werden. Zwei-
tens dirfen Politiker das Problem nicht zu grofd
werden lassen, um noch an konkreten Ldsungen
arbeiten zu konnen. Das erfordert eine euro-
pdische Arbeitsteilung. Fiir Europa ist das Pro-
blem nicht zu grof. Das politische ,Florianiprin-
zip" darf nicht gelten. Drittens tun Aufklarung
und Bildung not.”

Ethnische Probleme der
Tschechoslowakei

In einem Referat setzte sich Jan Fritz mit den
ethnischen Problemen in der Tschechoslowakei
auseinander. ,Die Tschechoslowakei ist ein
Land im Herzen Europas und liegt an einem
Kreuzweg von Kulturen und Religionen. Christen

1"
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und Juden lebten hier zusammen — nicht immer
ohne Konflikte. Die Tschechoslowakei ist aber
auch das Land der Hussitischen Bewegung und
das Land, das unter dem Miinchner Diktat zu lei-
den hatte.” Nach dem Ersten Weltkrieg entstand
die CSR mit 15 Millionen Einwohnern; 7 Millio-
nen Tschechen, 3 Millionen Slowaken, daneben
gab es noch andere kleinere Minderheiten. Die-
se ethnische Vielfalt brachte — so Fritz — zahlrei-
che Schwierigkeiten, wenngleich in der Verfas-
sung von 1920 von einer Selbstverwaltung die
Rede war. Erst der Ubergang vom totalitaren
Regime im Zuge des Falls der ,Berliner Mauer”
hat zu einer Zunahme der Gegensatze gefiihrt.
Wie sollten Tschechen und Slowaken zusam-
menleben? Wie schnell sollten Reformen durch-
gefiihrt werden? Die meisten Slowaken waren
iiberzeugt, daR die Reform modifiziert werden
miikte. Nach den Parlamentswahlen im Juni
1992 drohte ein ganzlicher Zerfall. Die Umwand-
lung des Staates, die von slowakischen Fiihrern
gefordert wurde, wollten die tschechischen Poli-
tiker nicht akzeptieren. Die Teilung ist fir beide
Seiten schwierig.

Die Kulturgeschichte der beiden Nationen ent-
wickelte sich getrennt, aber beide Volker
schopften aus dem Reichtum des anderen, und
nicht nur beide Sprachen sind sich sehr hnlich.

Die Situation der Roma und Sinti

GroRRe Probleme gibt es in der Beziehung zwi-
schen den Roma und der dbrigen Bevdlkerung.
Die Roma leben im gesamten Land verstreut, in
Prag sind es 120.000, in der Slowakei sind
500.000 Roma beheimatet. Die sozialen Verhalt-
nisse sind fiir diese Minderheit sehr schwierig.
Dazu kommt noch die schlechte Lage der Zu-
wanderer aus RuRland, dem Nahen Osten und
dem Balkan, die keine Unterkunft und Arbeit ha-
ben. Gastarbeiter, vor allem Vietnamesen, Kuba-
ner, Polen, die bisher nicht so im Mittelpunkt
standen, riicken in dieser Phase der Entwicklung
plgtzlich in den Mittelpunkt des politischen In-
teresses.

12

Die Erwachsenenbildung stehe —so meint Fritz —
vor groflen Aufgaben, denn ein harmonisches
Zusammenleben misse gefordert werden. Um
dies verwirklichen zu kénnen, stehen unzurei-
chende finanzielle Mittel zur Verfiigung, die bei
weitem nicht den Bediirfnissen entsprechen. Fiir
die Umsiedler werden Beratungsstellen errich-
tet, fir die Kinder sind Bildungsprogramme vor-
gesehen. Diesem Bemiihen steht aber die Tatsa-
che entgegen, dafd es so gut wie keinerlei Erfah-
rungen von Organisationen mit Flichtlingen und
Asylbewerbern gibt. Die Zahl der Fliichtlinge
wdchst standig, und fir die Erwachsenenbildung
ist die Schulung von Erwachsenenbildnern eine
groRe Aufgabe, da groler Mangel an Lehrern
herrscht. Deutsche, dsterreichische und franzo-
sische Volkshochschulen sind in dieser Situation
eingesprungen und haben uns ihre Hilfe ange-
boten.

Die Trennung und ihre Folgen

Die Frage der Trennung zwischen Tschechen und
Slowaken und einer mdglichen Eskalation be-
schaftigten eine Reihe von Diskutanten, so zum
Beispiel Emmi Torggler und Wilhelm Filla
(beide Osterreich), der geklart wissen wollte, ob
es sich bei den Gegensatzen um ein reines Eli-
tenproblem handle oder ob die Trennung auch
vom Volk mitgetragen werde. Fritz wies darauf
hin, daR die Situation in seinem Land nicht mit
Jugoslawien zu vergleichen sei: ,Es gab keine
Gegensdtze zwischen den Vdlkern, es existieren
keine Enklaven von Vdlkern wie in Jugoslawien.
Die Trennung ist eine Frage der staatsrechtli-
chen Organisation. Okonomisch und wirtschaft-
lich werden wir eine Konfoderation werden,
vielleicht eine Union, bei der sich spater die
Partner wieder anndhern werden.”

Die Frage nach den Nuancen bei der Verwirkli-
chung der Marktwirtschaft bringt Adolf Rott-
stock (CSFR) zur Sprache. Vaclav Klaus will die
Marktwirtschaft, geht aber nicht auf den sozia-
len Aspekt ein. Meciar betont dagegen die so-
ziale Verantwortung. Dall es keinerlei Verglei-
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che mit der Situation in Jugoslawien gebe, will
Rottstock nicht gelten lassen, denn Slowenen
und Kroaten an der Universitét in Prag hatten
immer wieder darauf hingewiesen, dalt in ihrer
Heimat vor eineinhalb Jahren davon gesprochen
wurde, daR es keine Gewalt geben werde. Das
Wort: Wir haben nicht die Gene wie im Irak,
habe schnell die Runde gemacht.

Die Situation der ungarischen Minderheit in der
Slowakei nach der Trennung schnitt Hans Fur-
rer an, wobei es nach Jan Fritz kein Problem
der Staatshiirgerschaft geben werde, ,die Slo-
waken in Béhmen und Mé&hren werden sich ent-
scheiden, welche Staatsbiirgerschaft sie anneh-
men wollen”. Die ausgebliebene Volksabstim-
mung fihrt Fritz auf das politische Kalkiil slowa-
kischer Politiker zurlick, die wulten, dal§ nur 38
Prozent der Bevélkerung eine Trennung wollten.

Minderheiten in England

Emil Rado (GroRRbritannien) skizzierte in seinem
Referat die Situation der Minderheiten in Eng-
land. Eine kleine Gruppe von Schwarzen lebt seit
langem in England, diese Gruppe ist in den Jah-
ren zwischen 1961 bis 1971 ins Land gekommen.
Insgesamt leben zur Zeit 2,5 Millionen
Schwarze, das sind rund vier Prozent der Bevol-
kerung, in England. Zwei Drittel der Schwarzen

Pal Sods aus Ungarn (r.) im Gesprach mit Emil Rado (GroR-
britannien).
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sind bereits im Land geboren. Trotzdem muf
noch immer von einer systematischen Diskrimi-
nierung gesprochen werden. Ein Beispiel dafiir
sei die Wohnungsfrage und die Gesundheitsver-
sorgung, so gebe es in Spitdlern noch immer kei-
ne Dolmetscher.

John Morgan (GroRbritannien) betont die Viel-
falt der Minderheiten und erinnert daran, dal% im
Land seit Jahrzehnten ein unerklarter Krieg in Ir-
land gefiihrt werde. ,Englisch war meine erste
Fremdsprache, die ich lernte. Es handelt sich
eben um ein Disunited Kingdom."

Den Begriff der Auslander will Monika Oels
(Deutschland) thematisiert wissen. ,Welche
Gruppen haben die Staatshiirgerschaft in der
CSFR bekommen?” Die Frage der Staatsbiirger-
schaft und eine liberale Handhabung bringt sie
in direkten Zusammenhang mit einer gegliickten
Integration: ,In Portugal war man in dieser Hin-
sicht sehr groRRzligig mit der Staatshiirgerschaft
und ist daher mit sehr viel weniger Problemen
konfrontiert als in anderen Landern.”

Auf die ,,Sau” gekommen

Jorg Wollenberg (Deutschland) meldete in
seinem Referat einen bescheidenen Protest ge-
gen das Thema an. Seiner Meinung nach reichen
Integration und Assimilation nicht aus, um die-
sem Aspekt gerecht zu werden, denn es fehle
der Begriff der Autonomie. ,Dieser Begriff mufy
wieder eingefiihrt werden, angesichts des neu-
en Rassismus. Im Jahr 1942 war ich auf Besuch
bei meinem Onkel in Berlin, er war ein beriihm-
ter Kinderarzt, ein jidischer Intellektueller, der
mit den Sozialisten sympathisierte. 1933 stand
an seinem Haus ,Rote Sau’, dann ,Judische Sau’,
1948 vielleicht ,Zonen-Sau’, und heute kénnen
wir vielleicht die Aufschrift ,Stasi-Sau” finden.
Welche Aufgaben kommen angesichts so einer
gesellschaftlichen Situation auf die Erwachse-
nenbildung zu?”

In den ehemaligen DDR-Léndern leben tatsach-
lich ein Prozent Auslander. Eine Umfrage brach-
te die Meinung zutage, daf dort zehn Prozent le-
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ben wiirden. ,Ein Prozent hat aber ausgereicht,
um Hoyerswerda mdglich zu machen.” Die Be-
schwichtiger haben — so Wollenberg — in
Deutschland Hochsaison. ,Wie sieht das bei uns
nun aus? Auslander machen die Drecksarbeit, si-
chern die Renten und bereichern die Kultur. Die
gutgemeinten Argumente verstarken den Frem-
denhall. Niemand hat etwas dagegen, wenn
Auslander fiir Bochum und Frankfurt Tore
schieen. Daran hat sich nichts gedndert: als
Schalke 04 im Jahr 1942 Rapid Wien schlug, war
in beiden Mannschaften eigentlich nur ein Deut-
scher zu finden.”

Der neue deutsche Rassismus tobe sich an Aus-
landerwohnungen aus. ,Das ist kein speziell
deutscher Atavismus, das kann vielleicht zivili-
siert werden. Die Mauern beginnen aber im
Kopf. Das ist ein gesamteuropdisches Phano-
men: die Wohlstandsfestung Europa. Das Euro-
pa der Reichen verteidigt seine Position. Das ist
das ,Grandpalais Europa’.”

Der neue Antisemitismus, Ethnozentrismus und
die Abneigung gegen jede Art von Minderheit
sei — so Wollenberg — historisch bedenklich.
.Das entspringt aus Phantasien von Verunreini-
gungsmythen. Das ist die Grundlage von Ab-
grenzung, die letztlich mehrheitsfahig ist.”
Diese neue Mauer, die zu einer Lateinamerikani-
sierung Osteuropas gefiihrt hat, verunsichert
traditionelle politische Gruppierungen wie die
Linke, die zusehen miisse, daR der Krieg wieder
fihrbar werde, notfalls mit Blauhelmen. Krause
Ideen wiirden in dieser Situation gehandelt: Um
ein neues Auschwitz zu verhindern, miisse man
ein neues Hiroshima zulassen, hiel es da zum
Beispiel. Andererseits werde ohne weiteres ein
Werbespot der Republikaner mit der Melodie
,Spiel mir das Lied vom Tod" unterlegt. Zu die-
ser vordergriindigen Emationalisierung komme
jedoch, daf die Republikaner, die Rechtspopuli-
sten, die Auslanderfrage mit realen Problemen
verkniipfen. Die Vorurteile sind dabei austausch-
bar.

Die Liste der Versaumnisse in Deutschland ist
fir Wollenberg lang. Wie sieht es mit dem mut-
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tersprachlichen Unterricht aus? Ein radikaler Ab-
bau der Finanzmittel in den Kommunen ist die
Realitat; und auch die Volkshochschul-Leiter/in-
nen miilten sich fragen, ob alles getan worden
sei? ,Setzten wir die besten Mitarbeiter/innen
ein? Wa finden unsere Kurse statt und in wel-
chen Rdumen?”

Dieser Herausforderung kénne nur mit einer
neuen Bildungsoffensive begegnet werden. Die
Volkshochschulen miissen darin ein Friihwarnsy-
stem sein und die Multikulturalitdt durch Bil-
dung und Kultur absichern.

Juden sind keine Auslander

In der Diskussion will Wilhelm Filla die Frage
der Fremdenfeindlichkeit nicht von 6konomi-
schen Problemen getrennt wissen. Probleme
wiirden immer dann auftauchen, wenn es darum
gehe, Armut abzuwehren. Bezeichnend sei be-
reits der Begriff der ,armen Teufel”, der oft
harmlos gemeint sei. ,Doch was aus dem Mund
herauskommt, ist im Kopf drinnen: die Armen
werden als Teufel bezeichnet, und die Teufel
wehren wir ab.”

Schwierigkeiten habe er auflerdem dann, wenn
Antisemitismus und Fremdenfeindlichkeit in ei-
nem Atemzug genannt wiirden. ,Juden sind
Osterreicher. Sie sind keine Fremden. Oder ich
bin auch ein Fremder, denn ich bin Atheist.
Wenn Antisemitismus und Fremdenfeindlichkeit
gleichgesetzt wird, so fihrt dies zu einer Ver-
harmlosung des Antisemitismus, der diesem
Phanomen nicht gerecht wird.

Am Beispiel Jorg Wollenbergs mit den verschie-
denen Graffiti auf dem Haus seines Onkels
kniipfte Joachim Meisner (Polen) an: ,Warum
brauchen Menschen in verschiedenen Landern
immer wieder eine Sau?”

Einen blinden Fleck in der Wahrnehmung von
Wollenberg ortet Monika Qels in bezug auf die
,Ostdeutschen”.

.Was hatten denn die Deutschen in beiden
Staaten gemeinsam? Die Kinder haben unter-
schiedliche Biicher gelesen, Unterschiedliches
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Monika Oels (BRD) und Joachim Meisner (Polen).

gelernt. Ich habe die Kollegen in Ostberlin ge-
fragt, was ihr Lieblingsbuch gewesen sei. Ait-
matow wurde genannt, doch dieser kénne nun
nicht mehr in der U-Bahn gelesen werden, da sie
sonst als ,rote Socke” angemacht werden wiir-
den. In dieser Situation mul die Erwachsenen-
bildung Briicken bauen.”

Die ,Beitrittsgehiete” — erinnerte Oels — wiirden
als Problem gesehen werden. Die Weiterbil-
dungsmalinahmen werden nur durch 6konomi-
sche Uberlegungen bestimmt. Jetzt miisse von
einer Weiterbildungskriminalitdt gesprochen
werden: ,Bildungsziele werden vorgegaukelt,
die nie erreicht werden konnen. In den neuen In-
stituten werden alte Westkonserven verwen-
det.”

Die Schweiz wollte Urs Hochstrasser
(Schweiz) nicht als Beispiel fiir ein Zusammenle-
ben von Menschen mit einer unterschiedlichen
Kultur genannt wissen. Da selbst dort das Pro-
blem der multikulturellen Gesellschaft nur teil-
weise geldst sei.

Das Recht der Verschiedenartigkeit kénne nicht
verwirklicht werden, da das zuviel kosten wiirde
und einen ZerfallsprozeR des Landes einleiten
wiirde. ,Eine zu groRe Vielgestaltigkeit ist ein
Problem. Der Konflikt besteht zwischen dem
Recht auf Verschiedenartigkeit und einer not-
wendigen Assimilierung.”

Fiir Josef Foschepoth kann erst nach einer
Diagnose eine ,Therapie” einsetzen. Aus dem
Referat von Wollenberg kénne er jedoch keine
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Praxis entwickeln. ,Historische Parallelen diir-
fen nicht den Blick verstellen. Vielmehr miissen
wir uns die Frage stellen, ob wir jene Gruppen
erreichen, die sich besonders durch Zuwande-
rung bedroht fiihlen? Kommen wir an diese Leu-
te heran, die ihren Unmut formulieren, kommen
wir an die Auslander heran, die die Verursacher
des Unmutes sind? Wenn die Diagnose nicht
stimmt, dann kann auch die Therapie nicht klap-
pen und dann brauchen wir uns nicht zu wun-
dern, dal8 Bildung folgenlos bleibt.”

Der Sieg der Revanchisten

In seinem abschliefenden Statement bezeich-
nete Wollenberg die ,kapitalistische Landnah-
me des Ostens” als eine Farce. ,Das Positive
hatte bewahrt werden sollen.” Die beerdigte
DDR steht auf, und neue ,Séue” werden entste-
hen. In Deutschland werde immer gleichgesetzt
und zu selten verglichen.

Der Historiker Nolte habe im Historikerstreit
iber die Einzigartigkeit des NS-Verbrechen zu-
erst verloren, aber nach der kapitalistischen
Landnahme letztlich gewonnen. ,Heute reden
alle von der Stasi, aber keiner mehr vom Fa-
schismus. Wenn Konflikte nicht bewaltigt wer-
den, stellen sie eine Zukunftsgefahrdung dar,
und wer nur das Bestehende verteidigt, der ist
immer in der Defensive.”

Die Wiedervereinigung
und die Folgen

Inihrer Wortmeldung tiber die aktuelle Situation
in Deutschland sieht Monika Oels eine ,ethi-
sche Schizaphrenie” vorherrschen, die ,zu Hau-
se” nach Begriffen der Caritas urteile und in der
Firma nur den Leistungsbegriff gelten lassen
will. Diese Kluft gelte es zu tiberbriicken. Die Un-
gerechtigkeiten zum Beispiel auch im Bereich
der Erwachsenenbildung seien — so Oels — evi-
dent, denn Kolleg/innen bekommen fiir dieselbe
Arbeit nur 70 Prozent des Gehaltes, der im ,We-
sten” Giblich sei.
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Fiir einige Gruppen habe die Vereinigung
schwierige Bedingungen geschaffen: ,Alleiner-
ziehende Miitter konnten in der DDR gut tiberle-
ben, sie waren fast privilegiert. In diesem Be-
reich spielen sich jetzt Dramen ab.” Die Aufzéh-
lung der benachteiligten Randgruppen reicht von
Drogenabhangigen bis zu den Obdachlosen. An-
gesichts dieser Situation wére ein ,internatio-
nales Lernen” notwendig, das man leider ver-
misse. ,Wirden in unseren dstlichen Bundes-
landern lauter Indianer sitzen, dann waren wir
sehr viel sensibler.”

Kurt Meissner erinnert daran, daR bisher im-
mer von einer Nation und zwei Kulturen geredet
waorden sei. Von einer Nation kénne nun nach
der Wiedervereinigung keine Rede sein. ,Es exi-
stieren zwei Nationen und zwei Kulturen.” Nicht
gesprochen werde, so Meissner, von der jungen
Akademikergeneration im Westen und deren
Verhaltnis zur DDR. ,Die DDR bot uns kulturelle
Erlebnisse, Picasso konnten wir sehen, Brecht,
Nolte und auch Barlach sind wir begegnet, ohne
sie entartet zu finden.” Die schnelle geistige
Wende diirfe nicht dazu fiihren, daR Erwachsene
veranlalt werden, einen Teil ihres Lebens ver-
werfen zu missen. ,Man mul§ sie hinfiihren,
auch dieses oft schuldbeladene Leben anzuneh-
men, heilt es in einem Buch von Wolfgang
Schulenberg. Wir miissen die Menschen ermun-
tern, ihre Geschichte anzunehmen, es gibt un-
endlich viel aufzuarbeiten, nicht nur im Osten.
Was haben wir alles nicht erreicht, was haben
wir alles vergessen, was wir erreichen wollten.”

Berufliche Qualifikation in einer
multikulturellen Gesellschaft

In seinem Referat beleuchtet Kurt Meissner
die Beziehung zwischen Beruf und Erwachse-
nenbildung — im Gegensatz zu den USA. In Ham-
burg wurde schon 1787 die erste Berufsschule
fur Bauhandwerk eingerichtet, und 1920 wurde
ein Gesetz beschlossen, da ein Lehrverhaltnis
in einem Betrieb mit der Ergdnzung durch den
Besuch der Berufsschule vorsieht.
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Die Erwachsenenbildung war sehr zuriickhal-
tend in ihrem Verhéltnis zur Berufshildung. In
zwei weiteren Bereichen ist eine derartige
Zurtickhaltung zu bemerken: im Bereich der Poli-
tik und der Religion. Uberspitzt ausgedriickt hat
die Volkshochschule ,das Eigentliche” betrie-
ben: ,Zwischen Philosophie und Gymnastik, zwi-
schen diesen Polen ist unser Angebot angesie-
delt gewesen, in den zwanziger Jahren und auch
nach 1945."

Meissner weist darauf hin, dal® es fast keine
Theorie der Berufshildung in der Erwachsenen-
bildung gibt, das heilt aber nicht, dafl es gar
keine Angebote gab. , Als ich begonnen habe, in
den vierziger Jahren, gab es Kurse fiir Bilanz-
buchhalter und Fremdsprachen. In diesen Jahren
hat es eine berufliche Umschichtung gegeben.
Angebote waren notwendig, um die Berufsfin-
dung und Umschulung zu ermdglichen. Im Ge-
samtkonzept der Volkshochschulen spielte die
Berufshildung aber keine wesentliche Rolle.”
Im Jahr 1960 hat eine unabhéngige Kommission
einen Schulplan — eine Art Planungsentwurf oh-
ne theoretische Begriindung — verdffentlicht.
Beruf und Erwachsenenbildung wurde in einem
gewissen Spannungsfeld gesehen. Der Deut-
sche Volkshochschul-Verband hat 1961 das er-
ste Mal das Problem der Berufsbildung, die Her-
einnahme der Berufshildung in das Bildungskon-
zept, im Sinne von Erganzung und Weiterbil-
dung, diskutiert. Dies war die ,realistische Wen-
de”. Bis dahin waren die Volkshochschulen eine
Schule ohne Priifung, und erst spater wurde ein
Zertifikatssystem eingefihrt. ,Heute ist es so,
daR in Hamburg ein Englischkurs begonnen, in
Miinchen fortgesetzt und in einer anderen Stadt
die Priifung abgelegt werden kann.”

Das Zertifikationssystem erlebte eine erste Bli-
te in den siebziger Jahren, als der Schwerpunkt
auf der Lehrerunabhangigkeit der Bildung und
der Leistungsfeststellung lag. Seit diesem Zeit-
punkt ist Berufshildung auch ein Teil der Volks-
hochschul-Arbeit, und der Begriff der Erwachse-
nenbildung wird durch den der Weiterbildung
abgel6st.
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Weiterbildungskriminalitat
im ,,Osten”

Die veranderte Arbeitsmarktsituation lieR die
Volkshochschule zu einem Teil der Umschu-
lungsmafnahmen werden. In der ersten Kohl-
Regierung wurde die Qualifizierungs-Kampagne
in den Mittelpunkt gestellt. An diesem Konzept
setzte die Kritik des Deutschen Volkshachschul-
Verbandes an, da die Allgemeinbildung zu kurz
kam. Heute werden — so Meissner — nur mehr
Mafnahmen gefordert, die spezifisch berufsfor-
dernd sind. Da die Privatisierung voranschreite
und von der Mllabfuhr bis zur Bildung Geld in-
vestiert wird, ,schieffen private Anbieter ins
Kraut. In Hamburg gibt es rund 300 von ihnen.
SchutzmaBnahmen der Behérden, um den Wild-
wuchs zu steuern und den Konsumenten zu
schiitzen, gibt es nicht. Im Schlafen Englisch ler-
nen heiflt es —wie soll das kontrolliert werden?”
In den neuen Bundeslédndern ist die Situation
nach viel schlimmer. ,Das ist kriminell — es schd-
digtdenMenschen, derdorthingeht. Hier werden
offentliche Mittel ohne Kontrolle eingesetzt.”
Gerade fiir die neuen Bundeslander sieht Meiss-
ner die Notwendigkeit einer allgemeinen Er-
wachsenenbildung: ,Das Fehlen von Allgemein-
bildung 14t die Menschen noch anpassungs-
fahiger werden. Nicht Jobtraining — sondern Er-
weiterung von Kompetenzen, beruflich, poli-
tisch, humane und kulturelle Kompetenz miilten
im Mittelpunkt stehen.”

Berufsbildung in den Volkshochschulen fiihre
unweigerlich zur Frage, wie die ,eingesessene
Bevdlkerung” mit den ausldndischen Arbeiter/
innen umgeht. ,Das ist nicht nur eine Frage der
Chefetagen, sondern auch der Werkmeister. Fir
den Arbeiter im Betrieb soll der Arbeiter aus der
Tirkei nicht der ,Bimbo” sein. Dies war auch der
Grund, warum zielgruppenspezifische Sprach-
kurse in Hamburg, zum Beispiel fiir Werkmei-
ster, eingerichtet wurden.”

Bei den Angeboten sei aber auch das besondere
Lebensverhalten der auslandischen Mithiirger/
innen zu beachten, gibt Meissner zu bedenken:
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.Sie kdnnen von tirkischen Frauen nicht erwar-
ten, daf sie zwei Stationen mit der U-Bahn fah-
ren, um einen Deutschkurs zu besuchen. Wenn
diese Frauen im Kurs sitzen sollen, dann missen
die Kurse im Wohnviertel angeboten werden.
Wenn Frauen, die den Bildungsurlaub antreten
wollen, am ersten Tag griin und blau geschlagen
ankommen, so mufl man diese Barrieren anspre-
chen, wie man sie abbauen kann, das weil ich
auch nicht.”

In der Diskussion widersprach Josef Fosche-
poth der Horrorvision, daf alle Sizilianer nach
Deutschland kommen werden. ,Nur um zwanzig
Prozent mehr zu verdienen, verldlit man nicht
seine Heimat.” Fiir Rudi Rohlmann (Deutsch-
land) weckt der Begriff der multikulturellen Ge-
sellschaft unterschiedliche Interpretationen. Die
Gefahr des Einebnen der Kulturen in Flachland-
schaften a la MacDonalds und Jeans drohe. Ei-
ne Situation wie bei der Einfilhrung einer neuen
Wahrung, die dann keinen Wert mehr habe,
konnte eintreten. ,Die Kultur, in die ich in West-
falen hineingeboren wurde, hatte eine eigene
Sprache. Friiher empfand ich meine Kultur als
Fessel, erst nachdem ich ins liberale Frankfurt
kam, lernte ich meine Kultur schatzen. Heute
wird die Sprache meiner Kindheit nicht mehr ge-
sprochen. Die Einheimischen haben ihre Spra-
che verloren, das ist vielleicht in diesem Fall
nicht so ein Problem, aber wie wirde sich ein
derartiges Vergessen international auswirken?”
Kurt Meissner griff das Wort von der Wande-
rungsbewegung als Horrorvision auf. ,Die Wan-
derungsbewegungen werden vielleicht nicht so-
fort einsetzen, aber einen wesentlichen Unter-
schied wird es geben. Die ltaliener, die nach
Deutschland kommen, sind dann eben européi-
sche Biirger in Deutschland, und die Formalita-
ten fallen weg. Als Horror kann ich das nicht
empfinden.”

~Zigeunervolkshochschule”
in Ungarn

Erszébeth Alparné-Szala (Ungarn) stellt in
ihrem Referat die Situation der Roma und Sinti
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in Ungarn und die Bildungsangebote fiir diese
Minderheit dar. In der sozialen und 6kanomi-
schen Situation Ungarns wird die Lage der Min-
derheiten starker akzentuiert, fiihrt Erszébeth
Alparné-Szala aus. Eine wesentliche Frage da-
bei ist die ungeldste Frage der ,Zigeuner”, deren
Zahl in Ungarn zwischen 500.000 und 800.000
Personen geschatzt wird. ,Die Roma und Sinti
wurden immer in der Geschichte in eine margi-
nale Position gedrangt. Sie bekamen immer die
minderwertigen Arbeiten. Sie konnten nie aus
der Welt des &uRersten Elends aushrechen, sie
leben immer noch in den schlechtesten Stadt-
teilen. Die ,Zigeuner”-Arbeitslosigkeit ist tiber-
proportional: 60 Prozent der ehemals verdienen-
den ,Zigeuner”. In den dstlichen Teilen sind fast
100 Prozent der ,Zigeuner” arbeitslos.

Der sekundare Analphabetismus sei bei dieser
Gruppe am hdchsten. Die , Zigeuner” sind Maler,
Schriftsteller, Musiker, eine intellektuelle Elite
fehle beziehungsweise versuche sich anzuglei-
chen und zu assimilieren.

In Ungarn gibt es zur Zeit 37 ,Zigeunerorganisa-
tionen”, die oft zueinander in Konkurrenz stehen.
Dies sind die Rahmenbedingungen, unter denen
eine ,Zigeuner-Volkshochschule” als regionale
Volkshochschule gegriindet wurde. Entstanden
ist diese Volkshochschule aus der Arbeit einer
Studentengruppe des Fachseminars; wobei sich
die Planungen zwei Jahre hinzogen.

Der Lehrplan umfaf3t die Geschichte des ,Zigeu-
nertums”, aktuelle Fragen, Fragen der Krimina-
litdt und die Geschichte der Sitten und Brauche.

Gesprach am Rande.
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Weiters werden Vorlesungen, theoretische und
praktische Studien zu den Erndhrungsgewohn-
heiten und der Geburtenplanung abgehalten.
Am Beginn nahmen 29 Ménner und nur drei
Frauen im Alter zwischen zwanzig und dreil8ig
Jahren an den Kursen teil. Vier von ihnen hatten
keine abgeschlossene Bildung, 21 hatten eine
Schule absolviert und sieben waren Facharbei-
ter. Zwdlf Teilnehmer/innen waren arbeitslos.
Im Vergleich zur Population ist festzustellen, dal$
das Niveau der Aushildung bei den Teilnehmer/
innen hoher, und die Arbeitslosigkeit niedriger
istals im Vergleich zum Durchschnitt der ungari-
schen ,Zigeuner”.

Ein Teil der in Westungarn lebenden Ungarn sind
.Ungarn-Zigeuner”, die sich angepal3t haben und
meist ungarisch sprechen. Die unstete Lebens-
weise erschwerte jedoch einen kontinuierlichen
Besuch derKurse, bei denen vor allem die soziale
Kompanente, das gesellige Zusammensein ge-
schatzt wurde. Am gefragtesten waren Vortrage
zur Geschichte der ,Zigeuner”. Jene Vortragen-
den, die kooperativ waren und die auf die Ge-
schichte der Teilnehmer/innen eingingen, waren
am erfolgreichsten, da direkte Uberzeugungsver-
suche abgelehnt wurden. Einige Teilnehmer/in-
nen haben nach den Kursen selbst die Funktion
von Erwachsenenbildner/innen bernommen,
einige haben kleine Volkshochschulen in Dorfern
gegrindet, andere Kulturklubs. Als Schlulsatz
ihres Vortrages lag Erszébeth Alpamé-Szala viel
daran darauf hinzuweisen, daf der Kreislauf
LAggression erzeugt Aggression” und ,Furcht
bedingt Furcht” durchbrochen werden muR: , Nur
Toleranz weist einen Ausweg.”

In der Diskussion erkundigt sich Erich Leich-
tenmiiller (Osterreich), ob die Anfangsschwie-
rigkeiten iberwunden seien und die Minderheit,
die die Kurse besucht, gréRer werde? Eine Aus-
weitung sei, so Erszebeth Alparne-Szala, nur
durch mehr finanzielle Mittel moglich. ,Wir
konnten einige finanzielle Mittel zusammenkrat-
zen, ein Jahr kann man auskommen, wenn man
geschickt ist”, war die nicht gerade optimisti-
sche Antwort.
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Karl Heinz Rose (Deutschland) erinnert da-
ran, dal8 die lange Nachbarschaft von magya-
rischer Kultur und ,Zigeunern” einzig auf dem
Gebiet der Musik zu einer Kooperation gefiihrt
habe.

Vor diesem Hintergrund sei dieses Projekt ein er-
ster Anfang. Die Frage nach den Griinden fiir die
Probleme von Ungarn und ,Zigeunern” erlauter-
te Erszébeth Alpdmé-Szala mit der Tatsache,
dal die ,Zigeuner” immer ungeschult geblieben
sind. , Sie haben ein anderes Temperament, die
Sechsjahrigen konnen nicht fiinf Stunden sitzen
bleiben. Die Schulung ist ein Hauptproblem, so
bleiben sie am Gesellschaftsrand. An der
padagogischen Hochschule hatten wir in den
letzten zwei Jahren nur zwei Zigeuner’, das ist
eindeutig zuwenig.”

Ein weiterer Diskussionspunkt war die Frage von
Petra Bass (Deutschland) nach der Alphabeti-
sierung, wobei durch die Mentalitét ein kontinu-
ierlicher Schulbesuch nicht maglich sei und da-
her Alphabetisierungskurse im Sinne Paulo Frei-
res ,Alphabetisierung als Bewuftseinshildung”
eine Chance seien.

Eigene ,Zigeunerschulen” seien, so Alparne-
Szala, nicht der richtige Weg, da die Roma und
Sinti wieder getrennt erzogen wiirden, wo sie
doch zusammen mit ungarischen Kindern auf-
wachsen sollten. ,Die, die den Aufstieg ge-
schafft haben, die gehen nicht mehr zuriick in ih-
re Gemeinschaft, die Gemeinschaft hat auch
kein Vertrauen mehr, denn sie leben bereits an-
ders.”

Ella Lutchmayer bringt zur Bestatigung dieser
These die Geschichte eines indischen Jungen,
der in England geboren ist. Er erlebte die Englén-
der als Lehrer, als Polizisten und als Richter. ,Er
ist nach Indien auf Urlaub gefahren und hat dann
viel leichter gelernt, er ist mit sehr viel mehr
Selbstvertrauen zuriickgekommen. Fiir ihn war
eseinfach ein Erlebnis, zu sehen, daR es auch in-
dische Polizisten und indische Richter gibt. So
denke ich, dal§ eine Minderheit auch Vorbilder
braucht, die es aus ihrer Gruppe geschafft
haben.”
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Josef Foschepoth betont eine zweigleisige
Vorgangsweise, wobei zuerst die Starkung der
kulturellen Identitat einer Gruppe erreicht wer-
den miisse, um den interkulturellen Austausch
einzuleiten. Erwachsenenbildung muf also Hil-
fen geben fir Menschen, die in Gefahr sind, ihre
eigene Identitdt zu verlieren. Das bedingt natr-
lich Konflikte mit der Mehrheitsgesellschaft.
Die Referentin stimmt dieser Einschatzung voll-
inhaltlich zu: ,Zuerst muf die Identitat gestarkt
werden, und dann kann man weitergehen. Wie
wir unser Projekt weiterfiihren kénnen, dafiir be-
darf es viel Fantasie. Aber hoffentlich kann ich in
zwei Jahren melden, daf sich unser Vorhaben
ausgeweitet hat.”

Minderheiten: , Sauerteig”
fiir die Gesellschaft

Der Bericht aus Ungarn bot auch die Gelegenheit
eines Vergleiches mit der Situation der Roma
und Sinti in anderen Landern. In der Tschecho-
slowakei gebe es, so Adolf Rettstock, nicht die
Probleme mit dem Schulbesuch. Die ,Zigeuner”
besuchen die Schule, aber die Erfolge sind nicht
besonders gut, so kommen die Miitter und wol-
len die Kinder in die Sonderschulen versetzen
lassen, da sie dort bessere Noten bekommen.
.Beiuns gibt es eine eigene Partei der Roma, die
Kandidaten sind Arzte, Intellektuelle. Bei uns
gibt es diese Trennung von der Gemeinschaft
nicht in diesem AusmaR.”

Fiir die Schweiz bringt Hans Furrer zum Ab-
schlul ein Beispiel dafiir, wie die Minderheiten
zu einem , Sauerteig fiir die Gesellschaft” wer-
den kdnnen. ,Wir hatten bei uns im Militar auch
einen Jenischen, der seine Zahnbiirste nicht
nach links ausrichten konnte. Das hat ihn Stra-
fen gekostet, aber diese Strafen haben nichts
gentitzt. Letztlich hat die Vorgangsweise der
Vorgesetzten zu einer Solidaritat der Wehrman-
ner mit dem Vertreter der Minderheit gefiihrt.”
Somit hat der jenische Soldat mit dazu beigetra-
gen, sinnlose Regeln und Vorschriften fiir die
Mehrheit klarzumachen: ,Denn letztlich wollen
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auch die Schweizer Kinder nicht fiinf Stunden
sitzen, um auf ein angebliches Manko der Kinder
von Roma und Sinti zurtickzukommen.”

Ein langer Weg nach Europa

Jurij Jug (Slowenien) fait als Ausgangspunkt
seiner Betrachtungen das Referat von Jorg Wol-
lenberg in einem Satz zusammen: Die Rechte in
Europa ist im Vormarsch. Wenn in Rechnung ge-
stellt wird, dal§ die Deutschen dieselbe Sprache
sprechen und dennoch mit solchen Problemen
nach der Wiedervereinigung zu kdmpfen hatten,
dann kann man erst ermessen, wie weit der
Weg nach Europa flir jene L&nder mit verschie-
denen Kulturen ist. ,,Was tut die Linke in Europa,
was ist die Aufgabe der Erwachsenenbildung in
dieser Situation, was sollte man, was kénnte
man machen? Tun die Erwachsenenbildner, das,
was sie machen, auf die richtige Weise? Viel-
leicht spricht die Erwachsenenbildung zu sehr
den Intellekt an?

Habe ich etwas Besseres zu bieten? Eine neue
Aufklarung tut not. Die Erwachsenenbildner
selbst sollten die erste Zielgruppe unserer Ar-
beit sein.” Eines ist fiir Jurij Jug sicher: ,Wir
sprechen an den Teilnehmern vorbei. Es kommt
vielleicht an, aber es dringt nicht ins Innere, und
keine positiven Aktivitdten sind die Folgen.”
Wenn Jurij Jug eine neue Aufkldrung verlangt,
dann denkt er nicht an die historische Auf-
klarung vor 200 Jahren. Sowohl die kritische Ra-
tionalitét als auch die Emotionen sollen mitein-
geschlossen werden. Ein ganzheitliches Denken
sei gefordert. ,Das Resultat ist vielleicht ein
neuer Humanismus, damit wir wirksamer in das
Geschehen eingreifen kdnnten.”

Die Situation der Erwachsenenbildung fafit Me-
lita Cimerman vom Verband der Volkshoch-
schulen und Arbeiteruniversitaten Sloweniens
zusammen. ,Der Staat verlangt von uns Ge-
schaftstiichtigkeit. Wir sollen Geld verdienen,
denn Subventionen gibt es keine. Im Ministeri-
um wird zwar an einer neuen Gesetzgebung ge-
arbeitet, aber wir haben chaotische Zustande.
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Fieberhaft werden neue Modelle gesucht, und
wir wissen nicht, wie wir all diese Probleme be-
waltigen sollen. Wir sind bisher nicht dazu ge-
kommen, uns mit den Fragen der multikulturel-
len Gesellschaft zu beschaftigen. Das bedeutet
nicht, da das fiir uns kein Problem waére, denn
es gibt viele Menschen, die von anderen Repu-
bliken als Gastarbeiter bei uns arbeiten.”

ARBEITSGRUPPEN BERICHTEN

In drei Arbeitsgruppen wurde das allgemeine
Thema der , Salzburger Gesprache” -, Die multi-
kulturelle Gesellschaft als Herausforderung” —
aus unterschiedlichen Blickwinkeln betrachtet.

Arbeitsgruppe 1:
Institutionelle Voraussetzungen

Die institutionellen Voraussetzungen fiir eine
multikulturelle Bildungsarbeit waren das Thema
einer Arbeitsgruppe. Welche materiellen, perso-
nellen und organisatorischen Voraussetzungen
sind in den einzelnen Landern zur Erfillung der
sich aus der neuen Vélkerwanderung ergeben-
den Aufgaben vorhanden? Was waére wiin-
schenswert? (Den Kurzbericht (ber diese Ar-
beitsgruppe verfalte OSR Karl Kirchmair,
Osterreich.) Kurzreferate gaben AnstdRe zu in-
tensiven Diskussionen.
Dr. Volker Otto (Deutschland) fiihrte aus, daR
es in Deutschland etwa sechs Millionen Auslén-
der/innen gibt, daneben noch gewisse sprachli-
che und gesellschaftliche Minderheiten, neuer-
dings noch 5000 Fltichtlinge aus Bosnien und da-
her die multikulturellen Aspekte an Bedeutung
gewinnen. Sie sind in letzter Zeit zu einem
Hauptthema in der Erwachsenenbildung gewor-
den.
Volker Otto betont die Wichtigkeit
o der materiellen Voraussetzungen fur eine ge-
zielte Arbeit,
e der personellen Voraussetzung (vor allem
hauptamtlicher Mitarbeiter/innen und koope-
ratives Arbeiten) sowie
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e der organisatorischen Voraussetzungen, wo-
zu das Vorhandensein von geeigneten Rdum-
lichkeiten und Lehr- und Lernmitteln gehort.

Der Referent verweist auf die Notwendigkeit

von Kontinuitdt und finanzieller Absicherung an-

stelle befristeter Projekte, auf die laufende Aus-
und Weiterbildung des Personals, besonders in
sozialpsychologischer Hinsicht. Hier miissen

Volkshochschul-Verbdnde unterstiitzend  ein-

greifen und multikulturelle Arbeitshilfen schaf-

fen mit dem Ziel, andersartige Kulturen zu for-
dern. Erganzend wurde festgehalten, daf es not-
wendig und gut sein wird, die zweite Generation
von Fremdarbeiter/innen fiir Bildungsaufgaben
ihrer Landsleute zu gewinnen. Im besonderen
waéren sozialpsychologische Aspekte und Hinter-
griinde der Herkunftslander zu beachten. Man
sollte die Zusammenarbeit mit den Herkunfts-
landern suchen und auch partnerschaftliche

Strukturen einbauen. Der Begriff , Kultur” sollte

auf alle menschlichen Aspekte erweitert

werden.

(Das gesamte Referat von Volker Otto ist im

.Jahrbuch Volkshochschule 1992”, hrsg. vom

Verband  Osterreichischer  Volkshochschulen,

Pddagogische Arbeits- und Forschungsstelle,

abgedruckt und nachzulesen — Red.)

Japans Multikulturalitat

Der Beitrag von Frau Maketo Yamaguchi aus

Japan befafte sich

e mit der derzeitigen Situation einer multikul-
turellen Gesellschaft in Japan,

e mit den Brasilianern japanischer Herkunft und
deren Familien in der Stadt Oizumi,

e mit der Bedeutung und Entwicklung von Bil-
dung in einer multikulturellen Gesellschaft
und

e mit den Bildungs- und Kulturproblemen einer
multikulturellen Gesellschaft.

1990 hatte Japan etwa eine Million Auslander/

innen, das sind 0,8 Prozent der Gesamtbevdlke-

rung. Der grolte Teil davon stammt aus Asien

(Chinesen und Koreaner), ein kleiner Teil aus
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Makoto Yamaguchi (Japan).

Brasilien und Peru. Unter den illegalen Einwan-
der/innen iiberwiegen Filipinas und Thailande-
rinnen, die meist als Barhostessen und Prostitu-
ierte tatig sind.

Trotz Mindestlohnbestimmungen werden einge-
wanderte Arbeitskrafte oft unterhalb des Min-
destlohns bezahlt. Andererseits liegt dieses
Lohnniveau oft weit iiber den Normen ihrer Hei-
matlander.

Durch die Anderung der japanischen Einwande-
rungspolitik im Jahr 1989 wurde es Peruanern
und Brasilianern japanischen Ursprungs erleich-
tert, sich als Arbeitskréfte in Japan aufzuhalten.
Die Malinahmen der Stadt zur Eingliederung
dieser Menschen bestanden unter anderem
durch japanische Sprachkurse; Einstellen von
portugiesisch-sprechendem Personal in  der
Stadtverwaltung; Beteiligung der Gastarbeiter/
innen an Stadtfesten (aktiv!); durch eine Bera-
tungshroschiire fiir das tdgliche Leben in portu-
giesischer und japanischer Sprache; durch Mei-
nungsforschung mittels Interviews bei hundert
Brasilianer/innen.

Die zunehmende Anlehnung der japanischen
Palitik an die Lander des Westens hatte die Dis-
kriminierung anderer asiatischer Volker zur
Folge.

Solche diskriminierende Verhaltensweisen, die
auch auf Rassenhal? basieren, miissen abgebaut
werden. Das soll durch gezielte Bildungsarbeit
erreicht werden und durch das Bemiihen, Kennt-
nisse und Erfahrungen der Fremdarbeiter/innen
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und deren Familien zum allgemeinen Woh! zu
nutzen.

Der wirtschaftliche Aufschwung nach dem
2. Weltkrieg begann in Japan 1955. Heute
herrscht Knappheit an Arbeitskraften, was zu
starker Mechanisierung und Beschaftigung von
alteren Arbeitskraften und Fremdarbeiter/innen
fiihrte.

AbschlieBend stelle Frau Yamaguchi fest, da
die weltweit ungleichmaRige Verteilung von
Reichtum und Giitern eine Art von Gewalt dar-
stellt.

Ungarn — Europa im kleinen

Dr. Pal Soés stellte die ungarische Situation
dar. Die entwickelte ,Wohlstands"-Gesellschaft
liefert uns verschiedene Beispiele von Vor- und
Nachteilen auf sozialem und kulturellem Gebiet.
Aus ungarischer Perspektive miiite der Weg fiir
eine kiinftige gemeinsame Entwicklung gefun-
den und festgelegt werden.

Ungarn hat in seiner Geschichte immer meh-
rere Kulturen in sich vereinigt, es ist sozu-
sagen ein Europa im kleinen. Es hat Europa
seit jeher gegen ostliche Despoten verteidigt.
Nach dem Ersten Weltkrieg hat Ungarn zwei
Drittel des Staatsgebietes mit Millionen von
Ungarn verloren. Auch das Problem der Mi-
granten ist vorhanden. Es kamen Fliichtlinge
aus Rumanien und neuerdings aus den stdli-
chen Kriegsgebieten.

Ein in Ausarbeitung befindliches Staatshiirger-
schaftsgesetz diirfte das Prinzip eines multikul-
turellen Staates festschreiben. Den sich daraus
ergebenden Fragen hat das sich neu formieren-
de Erwachsenenbildungssystem entsprechende
Aufmerksamkeit zu schenken.

In der anschlieRenden Diskussion wurde die un-
garische Minderheit in der Slowakei angespro-
chen und mit der Stdtirolfrage verglichen. Ein
Teilnehmer stellte die Frage, was man unter
~multikulturell” meine, ob es das Festhalten der
eigenen Kultur sei oder das viel bequemere An-
passen an die vorherrschende Kultur. Dies wie-
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derum lste die Frage aus, was denn geschieht,
wenn die dominante Kultur plétzlich als ,altes
Denken” abgetan und durch das sogenannte
.neue Denken” verdrangt wird, so wie es in den
osteuropdischen Landern vielfach geschieht.
Schlulgedanke war, daft man die Gunst der Zeit
niitzen konnte, fiir Mittel- und Osteuropa die
nach den beiden Weltkriegen begangenen Feh-
ler zu korrigieren.

Materielle Voraussetzungen

Die bundesdeutsche ,Ideal”-Norm fiir Volks-
hochschulen, nédmlich dal§ ein Drittel des Bud-
gets vom Land beziehungsweise Bund, ein Drit-
tel von der jeweiligen Kommune und nur ein
Drittel aus den Teilnehmergebiihren kommt, ist
in anderen Landern keineswegs verwirklicht.
Noch besonders weit von dieser Zielvorstellung
entfernt ist man verstandlicherweise in den
Volkshochschulen der 6stlichen Nachbarlénder
und leider auch in Osterreich.

Aus Ungarn, der CSFR, Japan, Deutschland, der
Schweiz, aus Schweden, Slowenien und Oster-
reich berichteten Mitglieder der Arbeitsgruppe
zu diesem Fragenkomplex.

In den Landern des ehemaligen Ostblocks ist es
woh! so, daR Anséatze der multikulturellen Bil-
dungsarbeit vorhanden sind, aber auf Grund der
noch bestehenden alten institutionellen Struktu-
ren und der vollig unzureichenden finanziellen
Mittel Umfang und Wirksamkeit in keinem Ver-
haltnis zum tatsachlichen Bildungsbediirfnis ste-
hen.

In Japan werden Japanische Sprachkurse fiir
Fremdarbeiter/innen aus &ffentlichen Mitteln
unterstiitzt und teilweise auch vom Arbeitgeber
gefordert.

In der Schweiz werden Bildungsmalinahmen zur
Férderung der einheimischen Kultur vom Bund
subventioniert. Allerdings herrscht bei allge-
meinbildenden Kursen ein Deckungsverhaltnis
von 80 Prozent Einnahmen aus Kursgebiihren zu
20 Prozent aus offentlichen Mitteln. Letztere ist
auf Dauer zu wenig und sollte angehaben wer-
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den. Kurse zur Eingliederung der Fremdarbeiter/
innen werden durch Projektmittel des Bundes
stérker gefordert.

In Ungarn wurde Bildungsarbeit mit Fliichtlingen
vom Staat (ber Organisationen und Verbande
unterstitzt, so auch in Schweden, wo Land und
Kommunen die Mittel zur Verfigung stellen.
Aus Osterreich wurde auf die erfolgreiche Tatig-
keit der Volkshochschulen mit ungarischen
Flichtlingen nach 1956 berichtet. Die Integra-
tion der Ungam in Osterreich ist gegliickt, nicht
zuletzt deshalb, weil sie selbst ihren Teil dazu
beigetragen haben. In Slowenien wird derzeit
nur 0,1 Prozent des Bildungsbudgets fiir die Er-
wachsenenbildung (und zwar berufsbegleitend)
zur Verfligung gestellt. An einem Erwachsenen-
bildungs-Gesetz wird gearbeitet. Ein wesentli-
cher Teil der Bildungsnachfrage diirfte aber wei-
terhin von marktorientierten Unternehmen ge-
deckt werden.

Aus Berlin-Steglitz wurde berichtet, daR die
Stadt Sondermittel fiir die Bildungsarbeit bei
Ausléndern, Aussiedlern und ahnlichen Ziel-
gruppen bereitstellt, zumeist allerdings in Form
von befristeten Projektmitteln. Die Volkshoch-
schule Steglitz verwendete 10 Prozent ihres
Budgets fir die Bildungsarbeit der genannten
ethnischen Gruppen. Fiir eine kontinuierliche Ar-
beit sind feste Mitarbeiter/innen erforderlich.

Personelle Voraussetzungen

Dr. Rudi Rohlmann (Deutschland) erhob die
Forderung, dal§ sich bei allen grdBeren Volks-
hochschulen wenigstens eine Person hauptbe-
ruflich interkultureller Bildungsarbeit widmen
soll. Bei mittleren oder kleineren Volkshoch-
schulen sollten dies ein oder mehrere Kursleiter/
innen tun.

Die Diskutanten stellten fest, daB es notwendig
sein wird, zusatzlich eine neu Kategorie von Mit-
arbeiter/innen zu befassen, die auf partner-
schaftlicher Basis mit ,freien” Adressatengrup-
pen und Organisationen multikulturelle Arbeits-
modelle zu entwickeln hatten.

DIE OSTERREICHISCHE VOLKSHOCHSCHULE 168 / Juni 1993

.SALZBURGER GESPRACHE" W

Organisatorische
Voraussetzungen

Die Gruppe bekannte sich zu den von Volker Otto
dargelegten Thesen. Die Aussprache fiihrte zu
Uberlegungen, wie man multikulturelle Arbeits-
platze beschreiben konnte — ein in Deutschland
— wie es scheint — wenig aussichtsreiches Vor-
haben.

Die britische ,Race Relations Act” von 1976
kdnnte aber als Beispiel dienen, wie ein Rechts-
klima entstehen konnte, das Bildungseinrich-
tungten und ihre Trager dazu verpflichtet, multi-
und interkulturell geeignete Richtlinien fiir den
internen Betrieb, einschlieRlich der Arbeitsplatz-
beschreibung, zu schaffen.

Arbeitsgruppe 2:
Multikulturelle Programme

Eine zweite Arbeitsgruppe beschéftigte sich vor
allem mit Programmen und laufenden Projekten
zur multikulturellen Erziehung und Bildung. (Die
Berichterstattung dieser Gruppe besorgte Frank
Mayer, Deutschland.)

Zur Diskussion standen

1. Projekte fiir die Entwicklung von geeigneten
Medien,

2. Projekte, die sich direkt mit den betroffenen
Gruppen beschaftigen, und

3. ein Projekt, das sich vornehmlich an deut-
sches Publikum richtet.

Kulturpadagogik fiir Kinder

Als erstes stellte Dr. Michaela Ulich vom
Staatsinstitut fur Friihpadagogik und Familien-
forschung Miinchen ein Projekt vor, das sich mit
der Erstellung von Medienprodukten (Ton-Cas-
setten und Video-Filme) fiir Erzieher/innen und
Leser/innen von Kindern im Vorschul- und
Grundschulalter sowie fiir die ausldndischen
und muttersprachlichen Kinder beschftigt. Da-
bei wird von einem kulturpadagogischen Ansatz
ausgegangen, das heil3t, es soll die Neugier und
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Selbstverstandlichkeit im Umgang mit anderen
gefordert werden. Dabei soll dies nicht durch
traditionelles Schullernen (Wissensvermittlung
tiber andere Kulturen) geschehen, sondern durch
Horen und Lesen von Geschichten und Marchen.
Als Grundlage dienen hierfiir Kinderbiicher.

In unserer Gruppe konnten wir in zwei Produk-
tionen hineinhoren. Auf der Ton-Cassette wird
gin deutsch-tirkisches Méarchen in Form eines
Hérspiels erzahlt. Einige Akteure sprechen
deutsch, andere tirkisch, gleichberechtigt ne-
beneinander, sodall auch der jeweils andere
Sprachteil erraten werden kann. Daher ergibt
sich sowohl fiir deutsche als auch fiir tiirkische
Kinder ein durchgehender Handlungsstrang. Die
Zweisprachigkeit ist hier eine Selbstverstand-
lichkeit und kann so auf die reale Welt bertra-
gen werden. Auch die Wahrnehmung anderer
Kulturen und deren Besonderheiten werden wie
selbstverstandlich aufgenommen und deren
Wertschatzung angehoben.

Die bisherigen Erfahrungen zeigen, daR Kinder
mit der Zweisprachigkeit wenig Probleme ha-
ben. Kinder sind hier sehr flexibel und kénnen
sich auf die verschiedenen Rollen schnell ein-
stellen. Anders sieht es trotz des angebotenen
Begleitmaterials fir die Padagog/innen aus, die
mit dieser Art interkultureller Arbeit noch
Schwierigkeiten hatten (mit interkultureller Ar-
beit sowieso). Allerdings sind die Medien relativ
neu (im Buchhandel zu beziehen, Beltz-Verlag)
und daher noch nicht sehr hdufig eingesetzt.

Projekt: Vorurteile

Ein weiteres Projekt bezog sich auf die Erstel-
lung von Selbststudienmaterial fiir Fachbe-
reichs- und Kursleiter/innen in Volkshochschu-
len beziehungsweise in der Erwachsenenbil-
dung allgemein sowie fiir Teilnehmer/innen an
Bildungsveranstaltungen. Dieses Projekt des
Verbandes Osterreichischer Volkshochschulen
(VOV) stellte Dr. Wilhelm Filla vor. Die Ent-
wicklung dieser Materialien findet im Rahmen
einer seit Jahren vom Unterrichtsministerium fir
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Unterricht und Kunst verfolgten Férderungs-
schiene, dem ,Entwicklungsplan fiir ein koope-
ratives System der Erwachsenenbildung”, statt.
Unter anderem wurden von den grofRen Erwach-
senenbildungsverbanden zum Grobthema . Kom-
munikation” Materialien fiir die Erwachsenen-
bildung erstellt. Der Umgang mit Vorurteilen als
ein Aspekt von Kommunikation ist Schwerpunkt
jener im VOV entwickelten Materialien. Mit Vor-
urteilen sind viele Kursleiter/innen und Teilneh-
mer/innen konfrontiert. Andererseits sind die
wenigsten Kursleiter/innen selbst sozialwissen-
schaftlich so ausgebildet, dalt sie die Konfronta-
tion mit diesen Vorurteilen problemlos bewalti-
gen.

Das Anliegen ist daher, Material an die Hand zu
geben, um sich in iberschaubarer Zeit Kenntnis-
se sowohl auf wissenschaftlicher Basis als auch
im Hinblick auf konkrete Situationen aneignen
zu kénnen. Erganzend werden hierzu auch Semi-
nare angeboten. Das Material selbst ist aller-
dings erst im Entstehen und etwa Ende 1993 ver-
fligbar.

Interkulturelle Kooperation

Ebenfalls an Multiplikatoren wendet sich das
Projekt ,Lernen fiir ein multikulturelles Zusam-
menleben”, das Dr. Jurij Jug (Slowenien) vor-
stellte. In der Grenzregion Steiermark-Slowenien
wird hier der Versuch gemacht, multikulturelles
Lernen grenziiberschreitend unter dem Motto
voneinander lernen—miteinander leben” im Be-
reich der beruflichen Weiterbildung anzugehen.
Gemeinsam beteiligt waren Vertreter von Bil-
dungsinstitutionen beider Lander, um ein Kon-
zept fir die Durchfihrung zweier konkreter Bil-
dungsveranstaltungen im beruflichen Bereich zu
erarbeiten. Ein begleitender Arbeitskreis hatte
die Aufgabe, die institutionellen Voraussetzun-
gen zu eruieren, den aktuellen Bildungsbedarf
festzustellen, die Seminare durchzuplanen, zu
dokumentieren und auszuwerten.

Durchgefiihrt wurden dann zwei Seminare: ein
Management-Seminar fiir Fiihrungskréfte und
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ein Didaktik-Seminar fir Deutschlehrer/innen.
Die radikalen Anderungen in Slowenien hin zur
Marktwirtschaft fithrten dort zu einer erhebli-
chen Unsicherheit tber die eigene Wertigkeit
(SelbsthewuRtsein). Die fiihrte auch zu einer
Unsicherheit dartiber, was in dieser konkreten
Situation vorrangig an Bildungsarbeit notwendig
ist.

Durch die sehr offen gefiihrten Gespréche aller
Beteiligten konnte erst eine Situation geschaf-
fen werden, die es erlaubte, Bedirfnisse nicht
nur allgemein artikulieren zu kénnen, sondern
auch zu konkretisieren. Allein die Tatsache, dal}
auch Osterreicher/innen von den Slowenen/in-
nen lernen konnten und kénnen (zum Beispiel
Computer, Technikbereich) flhrte zu einem
neuen und angemessenen Selbstbewultsein,
das Voraussetzung dafiir ist, dad es ein Geben
und Nehmen wird, dal8 beide Partner gleichbe-
rechtigt zu fruchtbarer Zusammenarbeit kom-
men konnen. Dies kann am besten bei unmittel-
barer Nachbarschaft funktionieren und ist ein
gelungenes Beispiel fiir richtig verstandene
Hilfe. Solche Initiativen sollten, wenn sie effi-
zient sein sollen, als dauerhaftes oder zumindest
l&ngerfristiges Projekt angelegt sein und nicht
an Institutionen, sondern an Personen und Per-
sonengruppen gebunden sein.

Miinster interkulturell

Dr. Josef Foschepoth (Deutschland) stellte
eine Initiative vor, die verschiedenste Nationa-
litdten zusammenfihren soll. Dieses Projekt
nahm seinen Anfang mit der Planung der
1250-Jahr Feier der Stadt Miinster. Miinster
ist als Universitatsstadt stark auf den Dienst-
leistungsbereich ausgerichtet. Der Auslander-
anteil ist mit rund 5,2 Prozent (16.000) unter-
durchschnittlich.

Die Volkshochschule hat die Aufgabe iiber-
nommen, in einem Arbeitskreis ,Miinster in-
terkulturell” die verschiedensten Auslander-
gruppen und Initiativen, die sich  mit
Auslénderarbeit beschéftigen, anzusprechen,
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2u koordinieren und geeignete Formen der Zu-
sammenarbeit zu finden.
.Minster interkulturell” hat sich zum Ziel ge-
setzt
1. kulturelle Uberlebenstechniken (berufliche
und politische Bildung, Sprache) anzubieten,
2. die eigene kulturelle Identitat zu férdern,
3. die interkulturelle Zusammenarbeit zu inten-
sivieren.
Gerade dieser Punkt ist der problematischste,
da in diesem Arbeitskreis sehr unterschied-
liche Nationalitdten versammelt sind, mit
dementsprechend unterschiedlichen Interes-
sen und Anspriichen.
4. Politische Partizipationen sollten im kommu-
nalen Bereich ausgebaut werden.
Die Schwierigkeiten sehen in Miinster nicht an-
ders aus als anderswo. Es ist schwierig und nur
mit einem hohen personellen und personlichen
Einsatz mdglich, die Zielgruppen zu erreichen,
anzusprechen und fiir eine gemeinsame Sache
Zu mativieren.
Dies geschah im wesentlichen dadurch, daf}
man den Weg iiber die Kursleiter/innen bei der
Volkshochschule wahlte, die Kursteilnehmer/in-
nen und binationale Gesellschaften ansprach
sowie multinationale Kulturfeste organisierte.
Durch beharrliche Arbeit und sténdige Présenz
des hauptamtlichen Koordinators in der Volks-
hochschule hat sich der Arbeitskreis zusammen-
gefunden und erste Erfolge vorzuweisen.
Obwohl die Feier erst 1993 stattfinden wird, hat
es schon eine Vielzahl gemeinsamer (multinatio-
naler) Veranstaltungen mit groem 6ffentlichen
Interesse gegeben. Dies ist schon ein berra-
schendes Ergebnis, wenn man bedenkt, wie we-
nig die Gruppen vorher voneinander wufsten und
wie viele Vorurteile und Animositaten im Vorfeld
abgebaut werden muf3ten.
Die gesamten Aktivitdten sind im FluR. Es gibt
bereits Planungen zu einem ,interkulturellen
Weiterbildungskongre” im kommenden Jahr.
Das Projekt selbst ist auf drei Jahre begrenzt, es
gibt aber gute Chancen, die Arbeit weiterfiihren
zu kénnen.
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Interkulturelle Lernbetreuung

Ein sehr umfangreiches Projekt stellte Mag. In-
grid Trummer aus Wien vor.

Ausgangspunkt der interkulturellen Lernbetreu-
ung” in Wien ist die Situation an den dortigen
Hauptschulen mit sehr hohem Auslédnderanteil.
Das Arbeitsamt, die Stadt Wien und das , Unter-
richtsministerium” haben Mittel bereitgestellt,
um Betreuer/innen zu finanzieren, die nachmit-
tags an den Schulen zwischen den unterschied-
lichen Kulturen vermitteln sollen, Sprachunter-
richt erteilen (in der jeweiligen Muttersprache),
Ansprechpartner fiir Probleme aller Art sind und
die Hausaufgaben betreuen.

Die Teams bestehen aus Betreuer/innen mit
deutschen und den jeweils dominanten mutter-
sprachlichen Kenntnissen. Die Beteiligung der
Schiiler/innen erfolgt auf freiwilliger Basis und
funktioniert sehr gut. Das liegt inshesondere
daran, dafd die Eltern vor allem einen Nachhilfe-
unterricht erwarten. Dies soll nur ein Neben-
effekt sein, der sich aus der Betreuung ohne
Druck und durch spielerisches Miteinander erge-
ben kann. Die Betreuer/innen halten sowohl zu
den Lehrer/innen der jeweiligen Schule als auch
zu den Eltern Kontakt. Auf diese Weise kdnnen
fir die Kinder, die zumeist in schwierigen fami-
lidgren Verhédltnissen leben, Probleme vielféltig-
ster Art angesprochen und aus dem Weg
gerdumt werden. Die meisten Kinder lernen zum
Beispiel auf Exkursionen erstmals ihre Stadt und
deren Einrichtungen kennen und nehmen damit
ihre Umwelt ganz anders wahr. Dieses Projekt
lauft im Moment noch und erreicht etwa die
Halfte der in Frage kommenden Schiiler/innen.
Es wurden rund 330 Betreuer/innen fir etwa
2500 Schiiler/innen eingestellt. Bei vollem Aus-
bau waren etwa 700 Betreuer/innen nétig.

Gemeinsam fiir bessere
Arbeitshedingungen

Dr. Rudi Rohlmann (Deutschland) berichtete
von einer Initiative der Stadtverwaltung in
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Frankfurt, die Spannungen zwischen verschiede-
nen Nationen im beruflichen Alltag entscharfen
soll. Gerade im Bereich Abfallwirtschaft und
Stadtreinigung wird ein hoher Anteil Auslander/
innen beschaftigt, in Frankfurt sind dies 93 Per-
sonen. Das Projekt lief in drei Phasen ab und
wurde vom Personalrat initiiert.

In der ersten Phase sollten alle Beschaftigten zu
Wort kommen: Themen aus der Arbeitswelt, Be-
ziehungen zu Kollegen/innen und Vorgesetzten
und so weiter. Die ,Teamer” hatten zu diesem
Zeitpunkt lediglich die Aufgabe, zuzuhéren und
eventuell nachzufragen. Die auslandischen Mit-
arbeiter/innen artikulieren vor allem ihre Unzu-
friedenheit Uber offene und auch verdeckte Aus-
landerfeindlichkeit, iber Benachteiligungen ge-
geniber den deutschen Arbeitnehmer/innen im
taglichen Arbeitseinsatz.

Deutschen Arbeitnehmer/innen waren insbe-
sondere Mangel in der Organisation ein Dorn im
Auge. Trotz unterschiedlicher Ausgangslagen
war beiderseits die Bereitschaft da, sich zusam-
menzusetzen und offen fiir Verbesserungen ein-
zutreten. In dieser zweiten Phase wurden in der
Tat organisatorische Verbesserungen erreicht
und als Folge auch mehr Verstandnis flreinan-
der aufgebracht. Spannungen konnten deutlich
reduziert werden und alle gingen offener mitein-
ander um. Es ist allerdings nun nicht so, dal al-
le auch unterschwelligen auslanderfeindlichen
Bemerkungen unterbleiben, es ist aber ein be-
wulSterer Umgang mit manchen Vorurteilen
spiirbar. In der dritten Phase wird ein Bericht er-
stellt, der in einer der nachsten ,Hessischen
Blatter” verdffentlicht wird.

T

Diskussion in Arbeitsgruppen.
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.Gebildete” als
Multiplikator/innen

Zum Schluf® berichtete Heinz Rose (Deutsch-
land) als ehemaliger Leiter einer Berliner Volks-
hachschule, von einem Veranstaltungskonzept,
das bereits mehr als zwolf Jahre lduft und sich
insbesondere an die Mittel- und Oberschicht
wendet.

In Vortrdgen, aber auch bei Reisen, mit promi-
nenten Zeitzeugen soll die Situation im osteu-
ropdischen Raum transparent gemacht werden.
Unter den Referenten/innen waren Personlich-
keiten wie Lew Kopelew, Klaus Bednarz, Ver-
treter von Solidarnasc, Ingeborg Drewitz. Breite
Offentlichkeit ist gewahrleistet durch Hérfunk,
Fernsehen und durch die Anwesenheit von Man-
datstragern und wichtigen Persénlichkeiten.
Wie wichtig solche Veranstaltungen fir ein ,ge-
bildetes” Publikum sind, zeigen immer wieder
.Aha-Erlebnisse”, denn auch das ,Bildungshiir-
gertum” hat seine Vorurteile und lebt damit ganz
gut. Viel schlimmer noch, es hat nicht nur eine
Meinung, sondern es macht auch Meinung tiber
seine Publikationen. Insofern kann (ber diese
.Multiplikatoren” ein gréRerer Kreis erreicht
werden.

Zu sagen ist

Ein kurzes Resiimee in der Arbeitsgruppe fiihrte

zu vier Schlulfolgerungen:

1. Interkulturelle Arbeit besteht aus Geben und
Nehmen. Gegenseitiges Ernstnehmen ist un-
abdingbare Voraussetzung.

2. Interkulturelle Arbeit kann nur dann erfolg-
reich sein, wenn diese hauptamtlich geleistet
wird.

3. Daraus folgt, dal8 Projektarbeit ein ungeeig-
netes Instrument ist, da sie nicht auf Langfri-
stigkeit angelegt ist. Projekte dienen haufig
als Alibi in Situationen fast auswegloser so-
zialer Verwerfungen.

4. Auch in den Auswanderungslandern entste-
hen tiefgreifende strukturelle Probleme. Ein
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Land ohne Jugend hat keine Zukunft. Daher
ist Auswanderung keine Hilfe fiir diese Lan-
der. Industrienationen werden mehr Augen-
merk darauf richten miissen, durch echte Ent-
wicklungshilfe Perspektiven aufzuzeigen.

Arbeitsgruppe 3: Barrieren
gegeniiber ,dem” Fremden

Mit den verschiedenen innerpersonlichen und
organisatorischen Barrieren, die eine Ausein-
andersetzung mit ,dem” Fremden verhindern,
setzte sich die dritte Arbeitsgruppe auseinander.
Der Bericht stammt von Robert Streibel.

Kurt Meissner (Deutschland) stellt als not-
wendige Voraussetzung fiir Volkshochschular-
beit eine Klarung der politischen Ziele fiir eine
Gesellschaft dar und verbindet diese aktuellen
politischen Probleme mit personlichen Erleb-
nissen als Deutscher in der ,Nachkriegszeit”:
.Die Politiker miissen klar und deutlich gefragt
werden, welche Auslanderpolitik betreibt ihr,
welche Politik wollt ihr? Wollt ihr Integration,
Assimilation, Ausgrenzung? Die Grundtendenz
zielt auf Assimilation ab. Oder kurz gesagt:
wenn ihr hier fertig seid, dann geht nach
Hause. Im Jahr 1938, als ich nach England
kam, da wollten wir assimiliert werden, wir
wollten nicht mehr unterschieden werden
kénnen, und im Jahr 1947 sind mein Kollege
und ich in der Schweiz gefiittert und bestaunt
warden als Wundertiere, die aus der Holle
kommen. Noch im Jahr 1948 bekam ich, als
ich mich in England in einer Sommerschule mit
Dramen beschéftigen wollte, zur Antwort:
Ach, sie wollen sich mit Dramen beschéf-
tigen, ich dachte, die Deutschen konnen nur
Heil Hitler sagen."

~Anspriichlichkeiten”

Chava Tidhar (Israel) illustriert die Situation ih-
res Landes an einem Beispiel: Bei einer Bushal-
testelle hat sich eine lange Menschenschlange
gebildet. Ein alter jemenitischer Jude denkt, ihm
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wiirde der Vortritt gelassen, da er der &lteste ist.
Ein Deutscher will, dal die Schlange in einer
Reihe steht, ein Soldat erldutert, dal er drin-
gend in seine Kaserne miisse. Jeder bringt seine
Kultur und seine Vorstellungen mit und glaubt im
Recht zu sein.

Ella Lutchmayer (London) lebt in einem Stadt-
teil in London mit rund 400.000 Einwohnern, von
denen rund zehn Prozent einer Minderheit zuge-
ordnet werden konnen. Die Arbeit mit diesen
Minderheiten lauft unter dem Titel ,continuing
education”. Die Kurse werden als ,English to
speakers of other language” angekiindigt. ,Wir
sprechen bewuft nicht von Englisch als Zweit-
sprache, denn bei vielen ist Englisch die dritte
oder sogar fiinfte Sprache, die diese Menschen
lernen.”

In der folgenden Diskussion pragt Kurt Meiss-
ner den Begriff einer gewissen , Anspriichlich-
keit von Auslandern”, zum Beispiel, wenn diese
sich weigern, in ihren eigenen Unterkinften
Reinigungsdienste zu leisten und dann von der
Gemeinde Reinigungsdienste bezahlt werden
miiSten.

Hans Furrer zeigte sich (iber die sogenannte
Anspriichlichkeit geschockt. ,Frither sprach man
von Auffanglager, heute heilst es Empfangszen-
trum. Es ist Zufall, aber das gréRte Empfangs-
zentrum in der Schweiz heilst Birkenau. Die Aus-
lander durfen diese Durchgangszentren nicht
verlassen, sie bekommen fiinf Franken pro Tag,
und davon miissen sie leben. Asylbewerber dir-
fen arbeiten, miissen aber alles zuriickzahlen,
auch die Kleider, die sie vom Roten Kreuz be-
kommen haben. Vor diesem Hintergrund verste-
he ich, daf sich Auslander weigern, ob man das
aber Anspriichlichkeit nennen kann, wiirde ich
bezweifeln.”

Pragende Geschichte

Wie pragend die Geschichte ist und wie sehr die
Geschichte der Institution ihren Umgang mit ak-
tuellen Themen bestimmt, fiihrt Hans Furrer
anhand der Geschichte der Volkshochschulen
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aus. Die Volkshochschulen in der Schweiz wur-
den nach den Arbeiterunruhen 1918 gegriindet,
um die Arbeiter zu befrieden. Der Kommandant,
der die Arbeiter zusammenschielRen lie, war
auch der erste Prasident der Schweizer Volks-
hochschulen. ,Diese Geschichte pragt, daher ist
klar, dall es bei uns keine Linken in der Volks-
hochschule gibt. Wir sind mit unseren eigenen
Problemen beschaftigt, mit den Konflikten zwi-
schen den Kantonen und haben keine Zeit, uns
mit Auslandern zu beschaftigen.”

Die Wortmeldung von Adolf Rottstock, der das
Gespréach auf die Situation der Roma in seinem
Heimatland Tschechoslowakei brachte, veran-
laRte eine Reihe von Diskutanten, die Realitét
der Roma in anderen Landern zu beleuchten.
,Vor dem Gesetz sind sie gleichgestellt, die Ge-
sellschaft hat es aber nicht verstanden, sie zu in-
tegrieren, weder tkonomisch noch kulturell. Die
Bevdlkerung empfindet sie als Auslander. Nach
der Revolution hiell es: Wir haben Freiheit und
Demokratie, jetzt kénnen wir machen, was wir
waollen. Jetzt gibt es aber eine Menge von Ta-
schendieben. Das ist unsere Freiheit.”

Fur Osterreich zeigt Manfred Schindler die
Entwicklung des Verhaltnisses der Mehrheit zu
den Roma und Sinti, die lange Jahre tiberhaupt
kein Selbstverstandnis hatten. ,Sie waren als
Roma nicht existent, die Vereine und Interessen-
vertretungen sind erst einige Jahre alt. Eine Ent-
sprechung findet dies in der Tatsache, da8 in
Osterreich die Sinti und Roma auch nicht als Op-
fer des Nationalsozialismus anerkannt wurden.”
Hans Furrer bringt als Beispiel fir die Schweiz
das Schicksal der Jenischen, der ,Fahrenden”.
,Bis in die fiinfziger Jahre wurden den Jeni-
schen die Kinder weggenommen; es hat sich um
12.000 Kinder gehandelt. Bis heute dirfen die
Betroffenen nicht erfahren, von wem sie ab-
stammen. Bis heute hat sich Pro Juventute, die
Organisation, die den Kindesraub organisiert
hatte, nicht entschuldigt. Wie es der Zufall will,
war ein Mitarbeiter dieser Organisation auch im
nationalsozialistischen Deutschland in einem In-
stitut fir Rassenreinheit beschéftigt.”
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Gruppenarbeit.

Fir Joachim Meisner aus Kattowitz ist das
Thema bereits durch seine Herkunft interessant:
.Kattowitz ist auch Grenzgebiet, und daher wur-
de ich friih mit nationalen Ideen konfrontiert. Po-
len soll jetzt ein neuer Konfessionsstaat werden,
ein neuer Fundamentalismus aus Polen soll Eu-
ropa bekehren. Das ist ein neuer Kreuzzug nach
aulen und innen. Ich hoffe, das Seminar wird
mir helfen zu verstehen, warum wir immer eine
,Sau’ brauchen, auf die wir hinabschauen.”

In der Folge kreist die Diskussion um die Formen
der Vermittlung des Themas in der praktischen
Bildungsarbeit und die Frage, ob die finanziellen
Mittel daftir aufgebracht werden kénnen. Anton
Szanya (Osterreich) verlangt andere Formen der
Vermittiung in der Volkshochschule. ,Ein Jah-
reskurs zur europdischen Integration wird nichts
nutzen und nicht besucht werden. Die Volks-
hochschule muR GroRveranstaltungen aufzie-
hen, zum Beispiel Symposien in Palais — denn
von verschiedenen privaten Organisationen wird
das bereits praktiziert.” Jorg Wollenberg ist
diese Form der Umsetzung ,zu eng”, er pladiert
hingegen fiir ,offene Formen”, in denen auch die
Festkultur einen Platz habe. ,Wir miissen nicht
nur die Képfe erobern, sondern auch die Herzen,
hat schon Otto Bauer gesagt.”
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Die Grenzen der Bildungsarbeit

Als Reaktion auf die aktuelle Situation der
Flichtlinge geniigen Bildungsangebote alleine
nicht, meint Ursula Knittler-Lux (Osterreich),
die die Notwendigkeit von Patenschaften fir
Flichtlingsgruppen ins Spiel bringt, wahrend
Manfred Schindler die Grenzen der Bildungs-
arbeit betont: , Bildungsarbeit muf unterstiitzen,
Spenden alleine gentigen nicht.” Aufklarungsar-
beit miisse geleistet werden. ,Es gibt zwei Ten-
denzen in der Erwachsenenbildung. Die Verbin-
dung von Kulturarbeit, Festkultur und Bildung.
Und dann die verstarkte Hinwendung zur Pro-
jektarbeit. Diese beiden Tendenzen in der Bil-
dungsarbeit miissen theoretisch und praktisch
ausgefeilt werden.”

Auf die von verschiedenen Diskutanten
gedulerte Notwendigkeit, mehr Geld fur Bil-
dungsprojekte zu verlangen und zu bekommen,
setzt Wollenberg einen anderen Schwerpunkt,
wenn er das Prablem nicht im Geld, sondern in
der mangelnden Professionalitat der Arbeit der
Volkshochschulen sieht. ,Wir stollen an die
Grenzen mit unseren Mitarbeitern. Hohere Sen-
sibilitdt und hdéhere Kommunikationsfahigkeit
sind notwendig. Wir sind hilflos — wir miilkten
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tausende Projekte beginnen. Wie schaffen wir
es, andere Mitarbeiter auszubilden? Das ist
auch eine Frage der Politik der Verbande.”
Geldprobleme bestimmen ebenfalls die Arbeit
von Rifka Pinnes (Israel); ,Wir streiten nicht
um Programme, sondern um Geldmittel. Eine be-
deutende Rolle im Bildungsprozel§ spielt bei uns
das Fernsehen. Wir haben Programme fiir Solda-
ten, die sehr ungewandt in der Schrift sind. Die
Soldaten sind zwar Soldaten, aber eigentlich
sind sie Schiler. Wir haben Programme fir
GroBmiitter, die nie Zeit gehabt habe, um schrei-
ben und lesen zu lernen. Bei unseren Bildungs-
programmen haben wir aber (ibersehen, dal3
zum Beispiel die russischen Juden nicht via
Fernsehen lernen wollen, denn was sie im Fern-
sehen hérten, war Propaganda und wurde nicht
ernstgenommen. Insgesamt haben wir rund
zwanzig Zielgruppen, die via Fernsehen unter-
richtet werden.”

Zum letzten Mal in Rif

Mit den Berichten aus den drei Arbeitsgruppen
im Plenum endeten die ,35. internationalen
Salzburger Gespréche”.

Der seit 35 Jahren traditionelle Seminarart, das
Bildungszentrum des Verbandes Osterreichi-
scher Volkshochschulen ,Haus Rif”, wurde zum
letzten Mal fiir diese Veranstaltung in Anspruch
genommen. ¥

Liste der Teilnehmer/innen

Dr. Josef Agocs, Fachsekretér in der Gesellschaft zur
Verbreitung wissenschaftlicher Kenntnisse (TIT), Sal-
gotarjan, Ungarn.

Dipl.-P4d. Petra Bal, Bereichsleiterin, Bildungsrefe-
rentin beim Kolpingbildungswerk, Arnsberg, Deutsch-
land.

PHDr. Lubos Chaloupka, Vorsitzender der Comenius-
Akademie, Prag, CSFR.
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Melita Cimerman, Direktorin der Volkshochschule
Maribor, Vorsitzende des Verbandes Slowenischer
Volkshochschulen, Slowenien.

Janez Dekleva, Verband Slowenischer Volkshoch-
schulen, Ljubljana, Slowenien.

Ana-Nusa Dragan, Head of video department in the
Ministry of Education and Sport, Ljubljana, Slowe-
nien.

Prof. Dr. Zoltan Ferenczi, Gesellschaft zur Verbreitung
wissenschaftlicher Kenntnisse, Mosonmagyarorar,
Ungarn.

Dr. Wilhelm Filla, Generalsekretdr des Verbandes
Osterreichischer Volkshochschulen, Wien, Osterreich.
0SR i. R. HR Mag. Dr. Karl Foltinek, Vorsitzender der
Volkshochschule Rudolfsheim-Fiinfhaus, Bildungszen-
trum Aktiv, Wien, Osterreich.

Dr. Josef Foschepoth, Volkshochschuldirektor, Miin-
ster, Deutschland.

Prof. Dr. Jan Fritz, Dozent und Leiter in der Erwachse-
nenbildung, Prasident der Gesellschaft fir internatio-
nale Kontakte in Prag, CSFR.

BM a. D. Prof. Gertrude Fréhlich-Sandner, Présidentin
des Verbandes Osterreichischer Volkshochschulen,
Wien, Osterreich.

Dr. Hans Furrer, Geschaftsfihrer der Berner Konferenz
flir Erwachsenenbildung, Projektleiter fiir die Erwach-
senenbildung Behinderter, Bern, Schweiz.

Elisavet Gangov, Member of the Execut Bureau of the
Society of Spread of Knowledge, Pazadjik, Bulgarien.
Brian Hambidge, Organisator fir Erwachsenenbil-
dung, Nottingham, GroRbritannien.

Dr. Anneliese Heilinger, padagogisch-wissenschaftli-
che Mitarbeiterin des Verbandes Osterreichischer
Volkshachschulen, Wien, Osterreich.

Prof. Dr. Urs Hochstrasser, Prasident des Berner
Volkshochschul-Verbandes, Bern, Schweiz.

Mag. Hubert Hummer, Direktor der Volkshochschule
Linz, Osterreich.

Dr. Jurij Jug, Lehrstuhl fir Erwachsenenbildung an
der Universitat Maribor/Kranj, Slowenien.

OSR Karl Kirchmair, Leiter der Volkshochschule See-
feld, Osterreich.

Dr. Anna Maria Klementz-Szalafainé, Dozentin fir
Politologie, Volkshochschulsekretdrin, Dunatjvaros,
Ungarn.

Ella Lutchmayer, Cerntre \Vianager — Continuing, Edu-
cation and Training, Service — Croydon, GroRbritan-
nien.
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Frank Mayer, Fachbereichsleiter fiir berufliche Fortbil-
dung, Volkshochschule Reuttlingen, Deutschland.

HR Mag. Wilhelm Mazek, Leiter der Volkshochschule
Zwettl, Osterreich.

Prof. Dr. Joachim Meisner, Vorsitzender des Woje-
wodschaftsvorstandes Katowice, Mitglied des Prasi-
diums des Hauptvorstandes Warschau, Katowice, Po-
len.

Prof. Dr. Kurt Meissner, Direktor i. R. der Volkshoch-
schule Hamburg, Professor fir Erwachsenenbildung,
Deutschland.

W. John Morgan, Director of Research Centre, Not-
tingham, GroRbritannien.

Ester MoZina-Galic, Researcher on Projekt (literacy —
functional illiteracy of adults), Ljubljana, Slowenien.
Prof. Dr. Hermann J. Miiller M. A., Lehrstuhl fiir Wei-
terbildung an der Bergischen Universitdt — Gesamt-
hochschule Wuppertal, Deutschland.

Monika Oels, Volkshochschuldirektorin, Berlin Steg-
litz, Deutschland.

Ali Mohamed Osman, Student, Linkdping, Schweden.
Dr. Volker Otto, Direktor des Deutschen Volkshoch-
schul-Verbandes, Bonn, Deutschland.

Rivka Pinnes, Leiterin der Abteilung fiir Erwachsenen-
bildung beim IETV (Israel Education Television), Tel
Aviv, Israel.

Agnes Pdltl-Herbai, Koordinatorin im Deutschen
Volkshochschul-Verband — Biiro Budapest, Ungarn.
Detlef Rademeier, Landesgeschaftsfiihrer im Urania-
Landesverband Sachsen-Anhalt e. V., Magdeburg,
Deutschland.

Emil Rado, Senior Lecturer in charge of Equal Oppor-
tunities Programme, Glasgow, GroBbritannien.

Prof. Dr. Andor Richnovszky, Professor an der Pddago-
gischen Hochschule, Baja, Ungarn.

Dr. Rudi Rohimann, Stellvertretender Vorsitzender des
Deutschen  Volkshochschul-Verbandes, — Frankfurt/
Main, Deutschland.

Dir. i. R. Karl Heinz Rose, Volkshochschuldirektor im
Ruhestand, Dozent fiir Zeitgeschichte, Berlin,
Deutschland.

Adolf Rottstock, leitender Lehrer der staatlichen Spra-
chenschule Prag, verantwortlich fiir den Bereich Uber-
setzer/Dolmetscherkurse, Prag, CSFR.

Kvétoslava Ayslovd, Deutschlehrerin an der staatli-
chen Fremdsprachenschule, Prag, CSFR.

Dr. Sieglinde Schatus, Leiterin der Volkshochschule
Favoriten, Wien, Osterreich.
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Manfred Schindler, Direktor der Volkshochschule
Hietzing, Wien, Osterreich.

Dr. Aaron Arthur Seidenberg, Director of the Beit Berl
College, Kfar Saba, Israel.

Keith Slater, Mitglied des Managementteams mit der
Verantwortung fir die Erwachsenenbildung des
Bournville College, Birmingham, GroRbritannien.

Dr. Pél Sads, Professor des Lehrstuhls fiir Kulturwis-
senschaft und Erwachsenenbildung, Debrecen, Un-
garn.

Regina Stadler, Mitarbeiterin in der Erwachsenenbil-
dung, Sprachbereich Englisch, Linz, Osterreich.

Dr. Robert Streibel, Referent fiir Offentlichkeitsarbeit
im Verband Wiener Volksbildung, Wien, Osterreich.
Weny Stubbs, Senior Lecturer in Tourism and Mar-
keting, Hereford, GroRbritannien.

Prof. Dr. Erzsébet Szdla-Alpdr, Leiterin des Lehrstuhls
fur Erwachsenenbildung an der Padagogischen Hoch-
schule in Szombathely, Ungarn.

Dr. Anton Szanya, Direktor der Volkshochschule Ru-
dolfsheim-Fiinfhaus, Bildungszentrum Aktiv, Wien,
Osterreich.

Dr. Chava E. Tidhar, Director of Research and Evalua-
tion at Israel Educational TV (IETV), Ramat Hasharon,
Israel.

Mag. Dr. Emmi Torggler, Leiterin der Volkshochschule
Innsbruck-Hatting, Innsbruck, Osterreich.

Terez Tath, Gesellschaft zur Verbreitung wissen-
schaftlicher Kenntnisse, Mosonmagyardvar, Ungarn.
Mag. Ingrid Trummer, Direktorin der Volkshochschule
Floridsdorf, Wien, Osterreich.

Dr. Michaela Ulich, Referatsleiterin am Institut fiir
Frihpadagogik und Familienforschung, Miinchen,
Deutschland.

Jadwiga Wilant-Mierzwiak, Direktorin des Wojewod-
schafts-Vorstands-Biros der Gesellschaft fir allge-
meine Bildung (TWP) in Katovice, Polen.

Ronald Haig Wilson, Volkshochschulleiter i. R., Ehren-
und Vorstandsmitglied des Britischen Volkshoch-
schulverbandes, Stockport, GroRbritannien.

Prof. Dr. Jérg Wollenberg, Direktor des Bildungszen-
trums der Stadt Niirberg, Deutschland.

Prof. Tomizo Yamaguchi, Gunma National University,
Maebashi, Japan.

Prof. Makoto Yamaguchi, Ryutsu Keizai University,
Kousonu City, Japan.

3



¥ _BIOGRAPHIZITAT"

Seminarleitung

Dr. Ursula Knittler-Lux, Zentralsekretarin des Verban-
des Wiener Volkshildung, Osterreich.

Dr. Erich Leichtenmdiller, Kulturverwaltungsdirektor
der Stadt Linz i. R.; Vorsitzender des Pddagogischen
Ausschusses und Mitglied des Verbandes Osterreichi-
scher Volkshochschulen, Linz, Osterreich.

Dr. Ewald Presker, Padagogischer Leiter der Volks-
hochschule Graz, Osterreich.

RUDOLF EGGER

.BIOGRAPHIZITAT"
Eine neue Herausforderung fir die

Erwachsenenbildung?

Der Lebensweg in einer
Risikogesellschaft

Wenn wir versuchen, die gegenwartigen

Strukturen unseres Lebens zu beschrei-
ben, so stollen wir auf eine Vielzahl hochst wi-
derspriichlicher Entwicklungslinien und Ph&-
nomene. Das Konzept der Moderne, gespeist
aus den Quellen der Aufklarung, forciert in den
westlichen Industriestaaten die historisch noch
junge Leitidee der individuellen Freiheit zur Ge-
staltung des Lebens. Die daraus sich ent-
wickelnden Ambivalenzen sind heute deutlich
spirbar. Neue diffuse Muster sind den Ge-
wiltheiten und Zwangen entwachsen: zuneh-
mende Freiheit, radikale Individualisierung,
iiberzogene Autonomiepostulate auf der einen
Seite stehen Phanomene der Orientierungslosig-
keit, Bindungsunfahigkeit und globalen Krisen
gegeniiber. Das Diktat des Diskurses, das diese
Entwicklungen noch in gesellschaftlich verant-
wortlichem Handeln und Tun zusammengehal-
ten hat, wird immer haufiger (vor allem von der
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Nationalratsprasident Dr. Heinz Fischer.

Dolmetscherinnen

Dipl.-Dolm. Gerhild Heissel, Anthering, Osterreich.
Mag. Angelika Peaston, Graz, Osterreich.
Dipl.-Dolm. Silvia Stackldckner, Wien, Osterreich.

nachwachsenden Generation) aufgekiindigt (vgl.
dazu die Tendenzen von Jugendstudien, unter
anderen Heitmeyer 1992).

Daneben greifen die ,GroRsysteme” (Politik,
Okonomie) mit ihrem Bestreben, gesellschaftli-
che Ordnung herzustellen, immer dfter ins Leere.
Schliisselbegriffe der heutigen Lebensentwiirfe
sind unter anderem Selbstverwirklichung, Eman-
zipation, Eigenverantwortlichkeit, Erweiterung
von Handlungsspielrdumen, Selbstfindung. Da-
mit wird einerseits der individuelle Charakter
dieser Konzepte betont, andererseits bezeich-
nen diese Begriffe auch ein gesellschaftliches
Programm, das sozialen Wandel in seiner ambi-
valenten und paradoxen Eigenart zwischen Au-
tonomie und Orientierungslosigkeit, zwischen
Anpassung und Widerstand zeigt.

Im Vergleich mit friheren Jahrhunderten ist
uns der ,Lebensfaden” heute dichter gekniipft.
Uns ist es gegeben, weit vorausblickend zu
leben, ohne standig befiirchten zu missen, dal®
dieser Lebensfaden im néchsten Augenblick
zerreif3t.
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